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DESFPACHO

Sopo, siete (07) de septiembre de 2020

Se encuentra al Despacho el Acuerdo Municipal No 010 “POR EL CUAL SE FIJA EL
SALARIO DEL ALCALDE Y LA PERSONERA MUNICIPAL DE SOPO — CUNDINAMARGCA
PARA EL ANO 2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES’ de conformidad con lo
establecido en el articulo 76 de la Ley 136 de 1994 que prevé “Aprobado en segundo
debate un proyecto de acuerdo, pasara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
alcalde para su sancion’, se procede a SANCIONAR el presente acuerdo.

Por lo anterior, enviese copia del Acuerdo referido a la Gobernacién de Cundinamarca,
para los efectos pertinentes, previa publicacién en la pagina oficial del municipio, en la
emisora Sopd FM 95.6 nuestra radio y certificacion de la Personeria Municipal.

CUMPLASE

MIGUEL ALEJANDRO RICQ SUAREZ
ALCALDE MUNICIPAL DE SOPO

Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principal, Sopd Cundinamarca

Tei&fono: 5876544 — Fax. extension 624 M
WwWW.Sop0-cundinamarca. gov.co @ ; A

Codigo postal 251001

Certificade No. SC-CER313325
Certificada No, GP-CER313326



Repiiblica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Alcaldia Municipal de Sopd
Documento Controlado
Versidn: 06
Vigencia: 03-01-2020

F.7

DESPACHO

INFORME SECRETARIAL

En fecha siete (07) de Septiembre del afio dos mil veinte (2020) me permito informar al
Alcalde Municipal que se recibié mediante radicado No 3673 el Acuerdo Municipal No 010
‘POR EL CUAL SE FIJA EL SALARIO DEL AL.CALDE Y LA PERSONERA MUNICIPAL DE

SOPO — CUNDINAMARCA PARA EL ANO 2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
el cual consta de cinco (05) folios.

Lo anterior para efectos de proceder de conformidad con lo regulado en la Ley 136 de
1994,

Sirvase proveer.

/

)

RO CHUNZA LIZARAZO
Ejecutiva de Despacho

Alcaldia municipal, carrera 3 No 2-45 Parque principai, Sopé Cundinamarca

Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624 ﬁ
www.scpo-cundinamarca. gov,co il

Cadigo postal 251001

T

Certificado No. SC-CER313325
Certfficado Mo, GP-CER313326
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' ACUERDO No. 010 de 2020
© (AGOSTO 28 DE 2020)

“POR EL CUAL SE FLJA EL SALARIC DEL ALCALDE Y LA PERSONERA
- MUNICIPAL DE SOPO - CUNDINAMARCA PARA EL ANO 2020 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO MUNICI_PA_L DE SOPO - CUNDINAMARCA,

En uso de las facultades conferidas en el articulo 313 numeral 6‘ de la
Constitucién Politica de Colombia, la Ley 136 de 1994, Ley 4a de 1992, Ley

- 617 de 2000, el Decreto 314 de 2020 Az

. 06NSiﬂERANBB'

Que el numeral 6 del articulo 313 de fa Constituciéon Politica establece como
- funcidn de los Concejos, el de establecer las escalas salariales de los diferentes
empieos municipales, entre los cuales se encuentra la del Alcalde Municipal.

Que el articulo 313 -numeral 6 de la Constitucidn Politica -sefiala que:
- "Corresponde a Jlos . Concejos (...) 6. Determinar la estructura de la
administracion municipal y las funciones de sus dependencias, las escalas de
remuneracién correspondientes a las distintas categorias de empleos; crear, a
iniciativa del alcalde, establecimientos publicos y empresas industriales o
- comercigles y autorizar fa constitucion de sociedades de economfa mixta®.

Que el articulo 315 numeral 7 ibidem, dispone:. "Son atribucicnes ‘del alcalde:
(...) 7. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles
funciones especiales y fijar sus emolumentos con . arreglo a los acuerdos
- gorrespondientes. Né _ﬁ@@f’é,'éfééﬁ obligacienes gue excedan ef monte global
fifado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado.

Que ia Ley 438 de 1992 “Mediante la cual se senaian las normas, Ob]ei'IVOS y

criterios que debe observar el Gobierno Nacional para la fijacién del régimen
salarial 'y, prestacional de los empleados piblicos, de los miembros def
Congreso Nac:onai y de la Fuerza Publica y para fa fijacién de las prestaciones
‘sociales de los Trabajadores Oficiales y se dictan otras disposiciones, de
conformidad con lo establecido en el articulo 150, numeral 19, literales e) y f)
de la Constitucidn Politica” determina que el Gobierno Nacional sefalard el
limite mdximo salarial para los empleados publicos de las . entidades
territoriales, de tal manera, que el ejercicio de las competencias propias de las
- Asambleas Departamentales vy 'ConceJos Municipales, previstas en Ia
Constitucion Politica, para la fijacion de la escala salarial de los empleos
publicos de las entidades territoriales, estard condicionado al establecimiento
por parte del Gobierno nacional de los correspondientes limites salana!es_ -

Carrera2No2 - 40, Fiso 2 Parque Pﬁnéi pal - Sopé Cundinamarca. Telefax: 091 857 2653
E- Mail: ejo@concejodesopo.gov.co y con nos@iconcejodesopo.gov.co
) www.concejodesopo.gov.co
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Que medlante Decreto No 314 del 27 de febrero. de 2020 “Por el cual se fijan
los fimites méximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados
publicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia
prestaciona\”, el Gobierno Nacional, fijé los limites maximos salariales para
Gobernadores, alcaldes y empleados pablicos de las entldades temtonales, con
efectos Fscales a part;r del 10 de enero de 2020 : :

" Que atendlendo la categor;zac:on establecida en la Ley 617 de 2000 "Por la
cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto Extraordinario
1222 de 1986, se adiciona la ley orgdnica de presupuesto, ef Decreto 1421 de
1993, se dictan otras normas tendientes a fortalecer ia descentralizacion, y sé
dictan normas para la racionalizacién del gasto publice nacional", se debe fijar
- el limite méximo salarial mensual que deberdn tener en cuenta los Concejos -
. Mun|c1pa!es para establecer el salario mensual del respect;vo Alcalde

Que el articulo 159 de la Ley 136 de 1994 modqfcado por el articulo 22 de la
. Ley 617 de 2000 dispone: SALARIO DE CONTRALORES Y PERSONEROS
- MUNICIPALES O DISTRITALES. EI monto de los salarios as:gnados a los
Contralores y Personeros de los municipios y distritos, -en ningtn caso podré
superar el ciento por ciento (100%) del salario del alcalde." :

Que el arttculo 177 de la lLey 136 de 1994 “Por la cual se dictan normas
tendientes a modernizar la organizacién y el funcionamiento de los murnicipios”
sefiala "SALARIOS, PRESTACIONES Y SEGUROS. Los salarios y prestaciones
de los personeros, como empleados de Jos mumc;plos se pagaran con cargo al
presupuesto del municipio. La asignacién mensual de fos personeros, sérd igual

al cien por ciento (1 00%) del salano mensua! aprobado por ef Concejo para el
alcalde”. ,

Que el munitipio de Sopé - 'CUndinarharca, para el afio 2020, se encuentra :
clasificado en Tercera categoria, segin Decreto No. 232 de octubre 15 de
2019, expedldo por el A!calde Mummpai '

Que la-Secretaria ‘de Hacienda exp:dlo certificacién sobre la existencia de la
disponibilidad presupuestal de los recursos necesarios para atender Ios_gastos '
gue genere el presente acuerdo y que el mismo no genera costo fiscal.

Que’se hace necesario que el Conce]o Municipal, establezca medlante acuerdo
el monto saiartal para el Alcalde y la Personera Mumc;pal

En mer:to de Io anteraormente expuesto, el COF!CE]O Mum(:!pa[ de Sopo -
'Cundmamarca, \

‘ ACUERBA

ARTICULO PRIMERO: FtJar a partir del przmem (10) de enero del afio Dos
_Mil Veinte (2020), la asignacién basita mensual para el Alcalde Municipal de
- Sopéd . - Cundinamarca, en la suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS :

SETENTA Y DOS MIL SEIS PESOS M/CTE ($8.372. 006) '

Carrera2 No 2 - 40, Piso 2 Parque Principat - Sopo' Cundinamarca, Telefax 091 857 2653
. E~ Mail: concej 0.gov.co y contactenos@concejodesopo.gov.co

- www.concejodesopo.gov.co
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ARTICULO SEGUNDO: La as:gnacson basica mensual del Personero Mumc:pal
sera igual al cien por ciento (100%) de la as;gnac:on estableada en el art:cuio
anterior para el Alcaide Mumc:pal :

ARTICULO_TERCERO: ‘Reconocer la asignacién basica mensual del Alcalde y.
de la Personera Municipal con retroactividad desde el primero (10) de enero de
2020, por lo tanto, se debe liquidar y pagar el mayor valor deJado de cancelar -
durante el presente afio, a titulo de incremento salanal seglin lo dispuesto en

los articulos anteriores. : '

ARTICULO CUARTO. Envnese copia del presente acuerdo, a la Secretaria de

. Desarrolio Institucional y a la Secretaria- de Hac1enda, para lo de su
- competencia. - - ‘ ~ :

ARTiCULO QUIN‘TO El presente acuerdb rige a partir de la fecha de su
aarobacngn y ‘publicacién,- previa sancidn y tiene efectos fiscales a partir del
prlmero (i°) de enero de dos mil veinte (2020).

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

“Dado en eI Recmto del Honorab!e Concejo Mumc:pa! de Sopo a ios vemtiocho {28)
dia del mes de agosto de dos mil veinte (2020). Una vez surtidos los dos (2)
debates reglamentarios de que trata la ley 136 de 1994, asi: primer debate en
Comns:on Tercera Permanente de Presupuesto y Hacnenda Publica, el dia

18 del mes de agosto del afo 2020 ba;o la ponencia de la Honorable Concejal =
Gramela Torres Abn! ' T :

: Pr'esentado por,

JEIVEG EERYANDO GOMEZ SIERRA
Pre sudente oncgjo Municipal de Sopo _
'-—EQLJL

YUDITH ROCIO RODRIGUEZ SUAREZ
* Secretaria Administrativa Concejo Municipal

Carrera2No 2~ 40 Piso 2 Parque Principal - Sopd Cundmamarca Teiefax 091 857 2653
' E- Mail: gga;em@conretodeconn gov.coy contactenos@ggng_e;gﬁgs_qp_qgw _

WWW. conce;odesopo gov co
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EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SOP0O CUNDINAMARCA

CERTIFICAN:

. Que este Acuerdo se aprobo en sus dos (2) debates reglamentarios, de
conformidad con el Articulo 73 de la Ley 136 de 1994; asi: primer debate en
Comisién Tercera Permanente de Presupuesto y Hacienda Publica dia 18
del mes de agosto del afic 2020, Segundo Debate en Sesidn Ordmana el dia
veintiocho (28) agosto del afio Dos mil veinte (2020)

~ El Acuerdo Mumc;pai No. 010 de 2020 “POR EL CUAL SE FIJA EL SALARIO '
DEL ALCALDE Y LA PERSONERA MUNICIPAL DE SOPO - .
CUNDINAMARCA PARA EL ANO 2920 Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES”, se rémite el dia de hoy tres (03) de septlembre de 2020 a la

. Alcaldfa, para su correspondiente Sancion y promutgac:on por parte del Ejecutivo
~ Municipal. |

‘En constancia firmen .

YUDITH%C?O RODRIGUEZ SUAREZ
Secretaria Administrativa Concejo |

CarreraZNo 2 - 40, PISO 2 Pargue Principal - Sopé Cundinamarca; Telefax: 091 857 2653
E- Mail: Q.Q__C_e.lg@_C_OﬁC_elesiQp_O_gﬂ_cg y contactenos@concejedesopo.gov.co

www.concejodesopo.gov.co
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1A SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONCEJO
' MUNICIPAL DE SOPO

'HACE CONSTAR

~Que el estudio en PRIMER DEBATE del Proyecto de Acuerdo No. 017 de 2020
“POR EL CUAL SE FIJA EL SALARIO DEL ALCALDE Y LA PERSONEM
'MUNICIPAL DE SOPO - CUNDINAMARCA PARA-EL ANO 2020 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, fue aprobado por la Comisién Tercera
Permanente de Presupueste y Haclenda Publica, dia 18 del mes de agosto
del afio 2020, como se registra en el Acta de Comision No. 009 del dia dieciocho ,
: (18) de agosto del ano 2020. :

La Secretaria Administrativa,
- hsﬁ 5 ! _}4
N ]

YUDITH ROCIO RODRIGUEZ SUAREZ
Secretaria Administrativa Concejo Municipal

EE
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