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El Municipio de Sopo, en Cundinamarca posee características culturales, históricas, 

geográficas y naturales singulares, que justifican el mejor esfuerzo del Gobierno Local 

por lograr un desarrollo sostenible que garantice bienestar social, económico, 

ambiental, cultural y político a todos y cada uno de sus habitantes. Sopo, se encuentra 

localizado en región de Sabana Centro, lo cual le da una ventajosa ubicación 

geográfica, además cuenta con los recursos naturales y humanos, para lograr un 

especial desarrollo económico social de la región. Sin embargo, ha faltado la 

capacidad de visión de los líderes locales para impulsar las mejoras en sus servicios 

públicos de calidad, infraestructura vial acorde a las necesidades actuales, 

telecomunicaciones, implementación de energías renovables en edificios públicos y 

deportivos, que finalmente permitan alcanzar un desarrollo sostenible con mejores 

condiciones de vida del Soposeño conllevándolo a mantenerlas a lo largo del tiempo, 

tal que no comprometa los recursos de las futuras generaciones, sino más bien se los 

garantice. Basados en la ideología del partido “Gente en Movimiento” que tiene como 

norte la búsqueda incesantemente de la Justicia Social, es que asumimos el reto 

responsablemente de implementar una base de ciudad inteligente y gobierno 

abierto, para hacer posible que los recursos escasos del Municipio se inviertan de una 

manera eficiente y eficaz en mejorar la calidad de vida de cada uno de los Soposeños.  

Las políticas públicas de Gobierno Abierto (GA) y Ciudades Inteligentes están 

transformando el modelo de administración pública alrededor del mundo. En particular, 

su necesidad de que el gobierno almacene, administre y saque provecho de los datos 

que las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TICs) nos proveen, 

generando un cambio profundo en el modelo de gestión de la administración 

municipal.  

Sin embargo, los modelos de administración pública que han sido descritos dentro del 

concepto de Gobernanza, como sucesores de la Nueva Gerencia Pública, no logran 

comprender este cambio en la administración, por cuanto los políticos actuales y 

funcionarios pueden crear temor y rechazo a dicho cambio. Por el contrario, sólo se 



 
 

SOPO “GENTE” EN MOVIMIENTO 

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO 2024-2027  
  
¡SOPO VERDE Y EN PAZ, ¡porque la solución somos todos!  

 

Página 5 de 68 
 

refieren a las dinámicas de participación y colaboración que el gobierno ha propiciado 

con actores externos, a partir de la provisión de datos abiertos que generen 

transparencia en la nueva administración municipal, además de un involucramiento 

activo de la ciudadanía en la solución a los problemas del Municipio.  

Este nuevo paradigma que busca un cambio de 180° en la administración pública, con 

la implementación de estas dos herramientas de gobernar y buscando  poder eliminar 

de la política el rezago que ha tenido producto de los avances tecnológicos, son las 

que  pueden cambiar el futuro de Sopo, Ciudades Inteligentes cuyo objetivo es 

alcanzar que la inversión social, el capital humano, las comunicaciones, e 

infraestructuras desarrolladas, convivan de forma armónica con el desarrollo 

económico sostenible, apoyándose en el uso y modernización de nuevas tecnologías 

(TIC). Dando, así como resultado, una mejor calidad de vida y una gestión prudente de 

los recursos naturales, a través de la acción participativa y el compromiso de todos los 

ciudadanos.   

Finalmente, deseamos fomentar un Gobierno Abierto que cuente con los instrumentos 

de planificación institucional, que incluyan elementos de participación ciudadana, 

rendición de cuentas, acceso a información y lucha contra la corrupción, de forma tal 

que administrativamente se adopten decisiones y acciones para transformar la 

relación con su comunidad. Fortalecer las plataformas y sitios web, al ser elementos 

necesarios para el acceso a la información pública de manera ágil y sencilla, para que 

sirvan como mecanismo de trasparencia institucional. Por otra parte, involucrar 

proactivamente a las Asociaciones de Desarrollo, Asociaciones Civiles, cooperativas 

Agropecuarias, Comités, y cualquier fuerza viva del municipio de Sopo, con el objetivo 

trazado de crear una estrategia orientada al desarrollo sostenible.   

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/TIC
https://es.wikipedia.org/wiki/TIC
https://es.wikipedia.org/wiki/TIC
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Mensaje del Candidato a Alcalde  

En este momento que me ofrezco como postulante al puesto de alcalde de mi querido 

Municipio de Sopo, ofrezco un sólido y honesto compromiso por rescatar y enaltecer 

los valores políticos, éticos y morales del verdadero pensamiento ideológico del 

Partido “Gente en Movimiento”, los cuales se cimientan en los principios de la 

solidaridad, igualdad y justicia social que guiaron el actuar de nuestro Presidente 

actual El Economista Gustavo Francisco Petro Urrego. Por eso creo firmemente que, 

si pretendemos mejorar la situación actual del país y asegurar un futuro más generoso 

para nuestros hijos y nietos, será necesario volver la mirada al pasado y encontrar en 

nuestras auténticas raíces e idiosincrasia la clave para enderezar el timón hacia la 

dirección correcta. Es una realidad reflejada en otros países hermanos, que modelos 

políticos y pensamientos ideológicos extremos, no vendrán a resolver los grandes 

problemas que aquejan a nuestro Municipio de Sopo y menos al país.  

  

Entre los retos principales propuestos en mi futura gestión, está demostrar que la 

forma en que se hace política tradicional hoy día se puede y debe cambiar, para 

devolver la confianza a los electores y a la ciudadanía en general. Alcanzar un puesto 

político no debe tener como objetivo un beneficio propio; ostentar un cargo público por 

elección popular es para servir a la ciudadanía y buscar resolver los grandes 

problemas que afectan a las mayorías, especialmente aquellos sectores sociales y 

productivos más sensibles y vulnerables. Asimismo, mi propósito a cargo de la alcaldía 

será trabajar incansablemente por un desarrollo sostenible del Municipio de Sopo y 

lograr el progreso que todos los Soposeños anhelamos dentro del marco de una 

gestión de absoluta trasparencia y amplia convocatoria de participación y colaboración 

ciudadana organizada.  

  

Desde ya, asumo la responsabilidad y el compromiso de gestionar y ejecutar las obras 

de impacto de cada una de las Diferentes veredas, Sectores y casco urbano Municipio 

de Sopo, en especial aquellas que se encuentran en la mayor obligación del Municipio 
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y que otras administraciones han dejado de lado por años, tal es el caso de la 

necesidad de implementar El Plan Básico de Saneamiento, Ampliación del caudal de 

agua potable que ingresa por la red que proviene del Acueducto de Tibitoc,  exigencias 

en el tratamientos eficiente de aguas residuales a condominios , veredas y Sectores, 

reducción de la producción de basuras con la implementación del programa “BASURA 

CERO”.   

  

En momentos donde el nivel de inseguridad ciudadana y la delincuencia crecen de 

forma alarmante, invertiremos en capacitaciones para las poblaciones más vulnerable 

y en riesgo social de nuestros distritos. Serán propuestas acordes a las necesidades 

del actual mercado laboral. Igualmente, impulsaremos toda iniciativa que procure un 

mejoramiento en las áreas de atención de la salud, así también patrocinaremos 

proyectos que motiven el desarrollo de la cultura y los deportes, entendiendo 

claramente que la pobreza y la falta de oportunidades es caldo de cultivo para todos 

los males sociales. Personalmente considero que actuar en esta dirección, 

contribuiremos a la prevención y en la lucha eficaz contra la delincuencia común y la 

más peligrosa delincuencia organizada, que afectan en mayor o menor grado a 

nuestro Municipio de Sopo.  

  

Tengo la plena convicción que, con la implementación de nuestras propuestas y 

proyectos, lograremos garantizar a los habitantes del Municipio de Sopo una mejor 

calidad de vida, fundamentada en la consecución de la meta un desarrollo económico, 

social y ambiental sostenible. De igual manera, promoveremos el desarrollo 

socioeconómico a través de la promoción de las actividades turísticas generando las 

mejores condiciones para lograr dicho objetivo, esto mediante la conservación y 

aprovechamiento racional de nuestros recursos naturales. Complementariamente, 

promoveremos las capacitaciones en buenas prácticas para una agricultura 

sustentable en terrenos de propiedad del Municipio de Sopo, con el fin de asegurar y 

mejorar la “Economía Familiar” de cada uno de los hogares.   
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También trabajaremos arduamente para que los habitantes del Municipio de Sopo 

dispongan de un servicio de Seguridad Ciudadana eficiente y eficaz, articulando 

esfuerzos con el Ministerio del interior, aumentando el número de los efectivos de la 

Policía Municipal, las cámaras de vigilancia y un centro de control de las mismas con 

personal altamente capacitado. Para lograrlo este objetivo estratégico, gestionaremos 

de manera eficiente ante los diferentes entres gubernamentales equipos tecnológicos 

de seguridad, así como con el compromiso de los funcionarios municipales, pero sobre 

todo con la participación activa de los habitantes del Municipio de Sopo en la búsqueda 

de soluciones y mejoras de nuestras comunidades.  

  

Tenemos altos propósitos en el logro de estos objetivos y será nuestro compromiso. 

¡Solo nos falta usted para lograrlo, porque la Solución Somos Todos…!  

  

CARLOS EBERTO REY MORALES 

Candidato a la Alcaldía del MUNICIPIO DE  SOPO 

“GENTE” EN MOVIMIENTO 
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 Resumen Ejecutivo El Municipio de Sopo, localizado en el departamento de 

Cundinamarca su gobierno local la comprende una Alcaldía con la siguiente  

 
  

La división política del Municipio de Sopo, lo comprenden 14 Veredas, 25 sectores    

y un casco urbano central  

El Municipio de Sopo, al igual que muchos municipios de nuestro país se encuentra 

rezagado en términos de gobierno abierto, desarrollo sostenible, servicios públicos, 

altos cobros en facturación, bajo recaudo de impuestos prediales, Deficiencia  en 

educación técnica y tecnológica, y  en términos de participación ciudadana, 

presenta un problema de comunicación entre gobierno local y sociedad civil;   donde 
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la falta de transparencia no permite dar una adecuada rendición de cuentas, crea 

incertidumbre, y se traduce en quejas de ciudadanos y da al exterior  una imagen 

de un municipio  inoperante, negligente y otros calificativos negativos.    

Una posible solución a esta situación es el empoderamiento de la ciudadanía en 

los asuntos del Municipio de Sopo; como lo son sus problemas, sus posibles 

soluciones, datos abiertos sobre presupuesto, obras hechas, en proceso y 

planeadas; una herramienta de fiscalización ciudadana, de lograrse estos objetivos 

la municipalidad se puede garantizar un mejor uso y distribución del presupuesto 

público; una ciudadanía empoderada y proactiva de los temas municipales que 

afectan a la población en general; un gobierno municipal con una mayor credibilidad 

debido a su eficiencia y transparencia.   

De lograrse diseñar un adecuado de trabajo en equipo entre funcionarios 

municipales y ciudadanía civil puede revertirse el mal concepto que existe sobre el 

desempeño municipal, y las suspicacias que nacen sobre sus colaboradores, esto 

porque la falta de información actual conlleva a juzgar mal la labor municipal, aun 

cuando a ciencia cierta nadie conozca la realidad de las cosas.  Parte importante 

de una buena gestión es la rendición de cuentas, esto puede inclusive mejorar la 

recaudación de impuestos que contribuirá al desarrollo del Municipio de Sopo pues 

la misma ciudadanía marcará la pauta de lo realmente importante y urgente. El 

empoderamiento ciudadano traerá entre sus consecuencias el cuido de la obra 

pública, pues sentirá un mayor grado de pertenencia. Al final se fortalecerá la 

solidaridad entre partes que puede encausar al Municipio de Sopo en una ruta de 

progreso y de desarrollo sostenible y por ende de justicia social.  

El cambio a políticas del GA es necesario para conseguir una mejor gestión de 

gobierno, por medio de una ciudadanía más proactiva, en busca de un Municipio 

de Sopo cada vez mejor organizado, y desarrollado.  

OBJETIVO GENERAL   
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Constituir un Plan de Gobierno Municipal acorde a los principios del partido político 

“GENTE EN MOVIMIENTO” acorde a su ideología con el fin de buscar una ciudad 

inteligente basada en el desarrollo sostenible para el Municipio de Sopo en el 

cuatreño para el periodo 2024-2027 en búsqueda de impactar positivamente a las 

familias Soposeñas.   

OBJETIVOS ESPECÍFICOS  
  

 Desarrollar un modelo novedoso y exitoso de gestión municipal basado en 

los conceptos de CIUDAD INTELIGENTE y de GOBIERNO ABIERTO para 

el Municipio de Sopo.  

 Gestionar e implantar las herramientas necesarias para incentivar, impulsar 

y sostener la economía soposeña en las diferentes facetas o áreas 

productivas, entre ellas la agricultura, el turismo, el comercio y el pequeño 

emprendimiento.   

 Implementar un plan de programas técnicos, tecnológicos y Habilidades 

digitales “Skills” a corto y mediano plazo, auto sostenible en el tiempo, 

dirigido a segmentos específicos de la población con el fin primordial de 

generar pequeños empresarios y trabajadores calificados atractivos para el 

sector empresarial o para nuevos emprendimientos.  

 Articular un plan de mejora, mantenimiento preventivo y correctivo de los 

servicios públicos prestados por el Municipio de Sopo.  

 Gestionar y crear mecanismos efectivos de seguridad ciudadana para 

trabajar en un efectivo control de la delincuencia común y la organizada, tal 

que se garantice la anhelada paz social del Municipio de Sopo.  

 Diseñar un plan de inversión de infraestructura vial para las veredas que 

satisfaga las necesidades de movilidad de los habitantes, garantizando una 

mejor repartición de los recursos públicos.  
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 Diseñar un modelo de movilidad urbana que responda a los retos de las 

ciudades actuales.  

 Formular un programa de planificación e inversión de infraestructura y de 

obra pública acorde con las necesidades reales y más urgentes de cada uno 

de los diferentes sectores Municipio de Sopo.  

 Fortalecer el programa de mejoramiento de Vivienda, suministrando 

Materiales de construcción para el mejoramiento de cocinas y baños de las 

viviendas previamente visitadas y analizadas de esta necesidad por un 

profesional de la arquitectura, bajo la condición del aporte de la mano de 

obra por parte del propietario de la vivienda.  

 Implementar programas y obras de infraestructura orientados a mejorar la 

calidad de vida de las personas jóvenes, niños, mujeres y personas con 

discapacidad como mecanismos de movilización social.  

 Diseñar e implementar un programa de perfil social que enaltezca, incentive 

y dignifique el envejecimiento sano mediante planes de acción destinados a 

maximizar la capacidad funcional de los ADULTOS MAYORES, los cuales  

sean de libre promoción y acceso en todas nuestras comunidades.  

  

 Crear una alianza con entidades extranjeras para la gestión de recursos 

económicos suficientes y capacitación profesional direccionada a la promoción 

e incentivo amplio del ARTE, la CULTURA y el DEPORTE. 

que fortalezca la formación de talentos, disciplinas y creatividad de las 

personas, buscando que el Municipio de Sopo adquiera una nueva imagen e 

identidad a nivel nacional e internacional en estas importantes áreas del 

desarrollo humano, que tendrán además profunda repercusión en el control y 

erradicación de la delincuencia.  

 Crear el CODIGO DE ETICA, tanto para Funcionarios de Planta como para 

contratistas del Municipio.  



SOPO “GENTE” 
EN MOVIMIENTO 
PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO 2024-2027  
 

 ¡SOPO VERDE Y EN PAZ, ¡porque la solución somos todos!  

 

Página 13 de 68 
 

 Crear los mecanismos necesarios para que los Contratistas de Grandes 

Obras que ganen las licitaciones abiertas por el municipio de Sopo, tengan 

una “RESPONSABILIDAD SOCIAL” reflejada en la entrega de obras, 

Suministros de bienes u otro tipo de retribución a los habitantes del Municipio 

de Sopo, teniendo en cuenta que debido a sus impuestos es que ellos 

pueden hacer las obras y cobrar por ellas, que se cree una cultura de 

transparencia institucional.  

  

Cada uno de los objetivos específicos corresponde a una acción a tomar en la 

alcaldía con el fin de alcanzar el tan anhelado desarrollo sostenible basado en la 

solidaridad y justicia social.  

MISION   
Ser un gobierno local que busque la justicia social mediante una adecuado diseño 

e implementación de políticas públicas acorde a los lineamientos establecidos en 

el plan de desarrollo del Gobierno del presidente Gustavo Francisco Petro Urrego, 

orientando los esfuerzos   y la participación que permitan el desarrollo sostenible 

del Municipio de Sopo y sus habitantes.  

VISION   

Ser un Municipio líder en la; Capacitación de líderes de Paz , Protección del medio 

ambiente, Sostenibilidad Alimentaria, Educación Útil para La Vida y  prestación 

servicios públicos,  donde medie la Justicia, Participación Social, Eficiencia, 

Eficacia y Calidad en cada uno de los Proyectos a realizarse, convirtiéndonos en 

impulsores de una gestión eficiente y eficaz en el desarrollo municipal  que integre 

a los diferentes grupos sociales, que engrandezca la calidad de vida y llegue a un 

punto de equilibrio que garantice la paz social.    
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CIUDADES INTELIGENTES Y GOBIERNO ABIERTO  
  

Desarrollar un modelo novedoso y exitoso de gestión municipal 

basado en los conceptos de CIUDAD INTELIGANTE y de GOBIERNO 

ABIERTO para el Municipio de Sopo.  

 La democracia es el sistema político que  se maneja en la actualidad, en el cual el 

poder recae en el pueblo, poder que se asigna a los políticos con el fin que 

representen sus intereses, sin embargo en los últimos años se ha desvirtuado 

dejando de un lado la demo (el pueblo) y concentrándose en la cracia (poder, 

gobierno), lo cual ha se ha vuelto más evidente con los avances de las TIC´s , esto 

obliga a realizar una reingeniería a la democracia, es ahí donde nacen dos 

herramientas que buscan devolver la esencia de la democracia, que son el Gobierno 

Abierto (GA) y las Ciudades Inteligentes (CI).  

 

Ahora bien, a nivel teórico se pueden ver el “GA” Gobierno Abierto y las “CI” 

Ciudades inteligentes  como herramientas políticas independientes, pero para el 

efecto de un plan de gobierno municipal basado en el desarrollo sostenible ambas 

son complementarias entre sí.   

El “GA” Gobierno Abierto,  se conceptualiza como un paradigma político que busca 

la transparencia de la cosa pública, en la cual se busca entender y gestionar los 

recursos públicos tal que respondan a la ciudadanía, propone tres pilares 

fundamentales para una adecuada gestión de gobierno municipal la transparencia; 

la co-creación o colaboración; la participación ciudadana, con el fin de alcanzar una 

reducción en la corrupción mediante el control interno pero también de la 

ciudadanía que se mantendría constante informada, y además de la cual se espera 

sea un actor activo de la administración, a la vez colabore en las soluciones de los 

problemas que aquejan al Municipio de Sopo, para lo cual participen en el desarrollo 
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e implementación de soluciones a los problemas comunes a través de un trabajo 

colaborativo en el desarrollo de obra pública. Ahora bien, en esa búsqueda de una 

administración eficiente y eficaz en resolver las necesidades del Municipio de Sopo, 

es donde se centra la ruta de llevar al municipio hacia un pueblo eficiente, o lo que 

es lo mismo una ciudad inteligente.  

En la actualidad se habla de ciudades inteligentes como un paradigma de una 

nueva forma de vida orientada hacia la sostenibilidad. Por lo que se puede definir 

a una ciudad inteligente como el equilibrio perfecto de infraestructura, inversión 

social, talento humano, formación, y las tecnologías de la información y 

comunicación, se amalgaman para crear una ciudad sostenible, con lo cual la 

población actual hace uso de los recursos que necesita de una forma eficiente y 

eficaz, sin afectar y poner en riesgo los recursos de las generaciones venideras.   

Estas ciudades se sirven de infraestructuras, innovación y tecnología para disminuir 

el consumo energético y reducir las emisiones de CO2. Sin embargo, confundimos 

o dejamos este concepto desarrollado o involucrado únicamente a la tecnología, 

cuando en realidad el desarrollo de una ciudad inteligente depende de una serie de 

variables que buscan el aprovechamiento de los recursos existentes en una ciudad 

para el beneficio de sus habitantes de tal forma que su uso no comprometa a las 

generaciones futuras a tener carencias, ni que limite a las generaciones actuales 

de sufrir racionamiento.   

Esa búsqueda de sostenibilidad incluye ofrecerle al habitante de la ciudad tener 

cerca de su hogar cubiertas necesidades como trabajo, salud, servicios y demás; 

en contraparte de atraer empresas que encuentren dentro de ésta talento humano, 

servicios públicos de calidad, infraestructura vial, y telecomunicaciones eficientes, 

con el fin de considerar instalarse en el Municipio de Sopo, meta muy ambiciosa 

pero en la que necesitamos empezar a trabajar de inmediato, más si valoramos la 

tasa de desempleo actual.   
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Pero aun con todas las ventajas que tiene la jurisdicción del Municipio de Sopo ante 

otros municipios, tenemos una debilidad, y es el fortalecimiento de los servicios 

públicos, en primer lugar, para los ciudadanos, pero además como atractivo para 

posibles inversiones en la jurisdicción del Municipio de Sopo.   

Por lo tanto, el Municipio de Sopo, necesita una estrategia inteligente basada en la 

eficiencia y eficacia de los recursos económicos potenciando los recursos reales 

con los que cuenta como lo son el talento humano, espacio físico y con la 

expectativa de las mejoras en infraestructura vial puesta actualmente en marcha.  

Logrando esta simbiosis de esfuerzos hecha por una serie de actores, basada en 

GA con una la implementación de un diseño de CI. Podemos obtener un Municipio 

orientado a un desarrollo sostenible en el tiempo, con una consideración de la 

población actual y su cambio demográfico a lo largo de los años. Como resultado 

obtenemos una cohesión social, esto gracias a que su población en general se 

pueda sentir dentro de un proyecto común que busca garantizar y mejorar su 

calidad de vida sostenible en el tiempo.  

PLAN DE ACCIONES ECONOMICAS  

Gestionar e implementar las herramientas necesarias para incentivar, impulsar y 

sostener la economía del Municipio de Sopo en las diferentes facetas o áreas 

productivas, entre ellas la agricultura, el turismo, el comercio y el pequeño 
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emprendimiento “Pimes”.  Implementar un plan de programas de capacitaciones a 

corto y mediano plazo, auto sostenible en el tiempo, dirigido a segmentos 

específicos de la población con el fin primordial de generar TALENTO HUMANO 

atractivo para el sector empresarial o para nuevos emprendimientos. En la 

actualidad la economía del Municipio de Sopo está pasando por una contracción lo 

que ha provocado una desaceleración de la misma a nivel local. Lo cual obliga al 

municipio a tomar medidas que permitan la recuperación de la misma. Las 

actividades económicas del Municipio de Sopo en mayor grado de participación son 

el Comercio al por menor y el turismo, así como otras con menor representación en 

el cuadro económico como lo son los servicios profesionales y el área de la 

construcción. Es claro que el desarrollo del Municipio de Sopo se medirá de 

acuerdo con la productividad que el mismo alcance, y para ello se deben tomar 

medidas e implementar herramientas efectivas desde el gobierno local que 

permitan la reactivación del dicho sector.  

Turismo  
El Municipio de Sopo desde hace Aproximadamente de 40 años ha sido un lugar 

turístico, especialmente para los habitantes de Bogotá, que según datos de la oficina 

de desarrollo económico es visitado por alrededor de entre 8 mil y 10 mil turistas 

mensualmente, lo cual lo posiciona a nivel nacional e internacional como un sitio a 

visitar y conocer. Por las características del Municipio de Sopo y sus capacidades 
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en emprendimientos turísticos, se puede clasificar como turismo rural integral e 

inclusivo, que permita activar la economía, atrayendo a turistas con diferentes 

gustos, edades y procedencias.  

Actualmente el turismo se encuentra presente en mayor medida en cinco 

escenarios los cuales son: Parque natural “CAR”, Casco urbano “Cabaña de Alpina” 

Iglesia Central y Parque Pionono, esto por cuanto son los lugares señalados 

cuentan con una oferta de arte, comida y paisajismo.  

El turismo detectado en el Municipio de Sopo se puede definir en dos mercados, el 

primero es el turismo de fin de semana, el cual consiste en aquel tipo de turismo de 

un día, usualmente nacional, llega a la “cabaña de Alpina” propiedad de la Empresa 

privada Alpina S.A.  Compra sus alimentos y sale del municipio. Este tipo de turismo 

se caracteriza por consumir pocos servicios turísticos al interior del casco urbano 

del Municipio, sin embargo, es el turismo que los pequeños emprendedores, 

muchos de ellos informales, tienen como principal fuente de recursos.  

Por otro lado, el turismo puro, el cual consiste en aquel tipo de turismo que al menos 

permanece dos días dentro de la jurisdicción del Municipio de Sopo, consumiendo 

más insumos turísticos, usualmente se compone por ciudadanos de fuera de Sopo, 

y es al que apuestan todas aquellas empresarias que tienen un hotel e igualmente 

restaurantes. Ambos sectores tienen características diferentes y por ende 

necesidades diferentes.  

Para el primer tipo de turismo dentro de los Sectores o veredas se buscará 

fomentar y fortalecer la “Ecónoma Familiar” al interior de las familias en estos 

lugares logrando un TURISMO GASTRONOMICO RURAL COMUNITARIO Y 

TURISMO DE AVENTURA Y FAMILIAR. El Municipio de Sopo cuenta con 

características apropiadas para la práctica de turismo gastronómico rural 

comunitario Y turismo rural de aventura y familiar, esto gracias a su condición de 

valles, lo que permite encontrarse rodeado de Grandes montañas y el rio teusaca, 
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lo que permite desarrollar actividades de deporte extremos como: escaldas 

verticales, tours de mountain bike, así como otras actividades como lo son 

cabalgatas, caminatas. Observación de aves y especies vegetales de clima frio, 

además de otros paisajes y lugares históricos y religioso. El desarrollo de otras 

actividades como las artísticas, culturales e inclusive agrícolas que giran en torno 

del turismo, las cuales actualmente se encuentran ubicadas dentro de nuestra 

jurisdicción, y que podrían verse beneficiadas significativamente con medidas de 

la administración municipal.   

 

Al separar los dos tipos de turismo, nos damos cuenta que ambos mercados tienen 

características distintas, que los lleva a consumir diferentes productos turísticos, y 

en donde debemos lograr un punto de equilibrio entre la oferta y la demanda de los 

servicios turísticos del Municipio. Esto por cuanto no debemos fomentar un 

crecimiento en la oferta de emprendimientos turísticos, sin trabajar previamente en 

un crecimiento de la demanda. Ya que no hacerlo nos exponemos peligrosamente 

a poner en riesgo negocios turísticos ya existentes, impulsar a emprendedores a 

incursionar en un negocio sin mayor rentabilidad, y con ello una crisis del sector 

turismo a nivel cantonal.  

Para lograr por lo tanto incursionar exitosamente en el mercado de los servicios 

turísticos, es importante trazar un plan estratégico diverso, con lo cual el municipio 

de la mano con los empresarios turísticos y/o empresas interesadas dadas las 

condiciones del municipio muestren interés por ese tipo de desarrollo. Para ello es 

importante una reingeniería a la secretaria de Promoción Turística de del Municipio 

de Sopo, con el fin de mantener un trabajo estrecho con el empresario turístico, de 

igual manera de trabajar con instituciones de promoción turística en el extranjero lo 

que ayudara a dar a conocer el municipio de Sopo como un lugar de descanso y 

contacto con la naturaleza 
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Por otro lado, es importante recalcar una interrelación en obra pública con el sector 

turismo, la cual consiste en mejorar espacios colectivos que puedan ser 

compartidos entre los Soposeños y los turistas, espacios que puedan aprovechar 

los artistas de nuestro Municipio de igual forma para exposiciones o 

demostraciones de arte musical, escénico, artes plásticas, pintura entre otros, y con 

ello apoyar al artista y artesano local.  

De igual manera la Seguridad del municipio de Sopo es esencial para garantizar un 

aumento en la cantidad de turistas, es por ello que no solo se aumentará los 

efectivos municipales, sino que se capacitarán para que puedan orientar y 

colaborar con el turista.  

Propuestas de desarrollo turístico  
Gestionando los recursos y los programa, que permitan mejorar los servicios 

turísticos, así como acercamiento con banca para el desarrollo e incentivar el 

emprendimiento turístico, Será primordial consideración para medir la oferta y la 

demanda de los servicios turísticos presentes, puesto que no se podría exceder la 

oferta de los mismos, sino contamos con una demanda turística alta, es ahí donde 

primero se debe trabajar con el crecimiento de las empresas ya existentes para 

buscar llevarlas a alcanzar un estándar de calidad que se atractivo por el turismo 

principalmente extranjero, o nacional que busque pasar las vacaciones alguno en 

los hoteles u hostales del Municipio de Sopo, de hacerlo de forma inversa podría 

ponerse en riesgo la frágil estructura turística que han logrado construir los 

empresarios actuales.  

Se hace necesario la formación del talento humano en ambos tipos de turismo, y 

con la debida articulación y solicitud que realizaremos ante la Dirección nacional 

del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” para que se logre la 

implantación de programas como: 
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Habilidades Blandas como Idiomas “Ingles certificado acorde al marco europeo”, 

tecnologías de la información, servicios al cliente, mercadeo, administración, 

además de 10 escuelas de oficios  

necesario para crear un recurso humano ideal para el empresario turístico, dándole 

ese valor agregado dentro de su negocio turístico, de lograrlo puede convertirse en 

el activo más valioso de su empresa. Ante este tipo de iniciativas se buscan lograr 

hacer crecer un emprendimiento para que pase a ser una empresa, lograr nuevos 

empleos, y además mantener a las personas trabajando cerca de sus hogares, ya 

que las actuales instituciones de enseñanza superior se encuentran a más de 20 

km del Municipio de Sopo y No imparten este tipo de capacitaciones 

Actualmente existen emprendimientos en esta dirección, sin embargo, el potencial 

del Municipio de Sopo, consideramos no se ha explotado, y muchos lugares con un 

alto potencial para el desarrollo de otros atractivos no se han desarrollado por falta 

de financiamiento, interés de los dueños por desconocimiento, falta de capacitación 

y otros factores adversos que podrían combatirse con un adecuado plan de 

capacitación y orientación turística.  

En las veredas y Sectores que conforman el Municipio de Sopo y con la 

colaboración de Asociaciones de Desarrollo y otras fuerzas vivas se implementara 

un modelo de embellecimiento “PAISAJISTICO” de las veredas y sectores, en el 

cual a bajo costo y con la participación ciudadana se buscara mejorar los ingresos 

a estos lugares con siembra de árboles nativos, jardines, así como rotulación que 

permita una mejor ubicación al turista.  

De acuerdo a la aceptación del mismo su continuidad se podrá llevar a los 

diferentes barrios, zonas colectivas como plays ground, parques o plazas, con el 

fin también de devolver áreas colectivas a la ciudadanía, de manera en donde todos 

somos responsables de su cuido y mantenimiento.   
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Dentro de nuestro programa presentaremos diferentes propuestas las cuales 

tendrán dos componentes, administración municipal y empresa privada las cuales 

se describen a continuación: 

a) Mejora en la “Economía Familiar”: 
Para las familias residentes en las veredas y/o sectores del Municipio de Sopo 

presentaremos un programa denominado “Restaurantes Casuales de Fin de 

Semana” O “Cocinas abiertas “, por lo cual buscaremos dar un aporte a la normativa 

de recaudo de impuestos para la administración municipal desarrollando el permiso 

comercial de pago diferenciado en la tasa de Industria y Comercio acorde a una 

actividad lucrativa de fines de semana tal que se formalicen dichas actividades de 

forma amigable, y acorde  a la realidad de estos comerciantes turísticos, y por 

supuesto garantizando una mejora en el servicio al turista y la tranquilidad al mismo, 

cuando consuma productos y/o servicios de dicho sector  por cuanto se podrá dar 

prebendas a este tipo de comercio  para que las familias puedan en sus casas y/o 

Viviendas  convertirse en restaurantes para los turistas los fines de semana que 

será direccionado a turistas o residentes del Municipio que decidan hacer deporte, 

caminar  o visiten estas veredas. En ocasiones la informalidad debe ser 

flexiblemente tolerada, mientras se lleva asertivamente a la formalidad, ganando 

todos inclusive el Municipio de Sopo que se favorecerá con nuevos ingresos a sus 

impuestos.  

Para lograr alcanzar estas metas, es importante aprovechar el posicionamiento que 

tiene Municipio de Sopo a nivel turístico, reconocido en Colombia. La 

administración municipal buscará un turismo rural integral e inclusivo, que permita 

activar la “Economía Familiar”, atrayendo a turistas con diferentes gustos, edades, 

capacidades y procedencias.  

Para ello será importante crear las capacitaciones en el área de turismo y servicios 

orientados a este sector que contribuya a la incubación de ideas ya que son de 



SOPO “GENTE” 
EN MOVIMIENTO 
PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO 2024-2027  
 

 ¡SOPO VERDE Y EN PAZ, ¡porque la solución somos todos!  

 

Página 23 de 68 
 

suma importancia para el crecimiento real de las empresas turísticas en la zona, de 

igual manera crear puntos de mejora en dichas empresas que necesitan ser 

moldeadas acorde al mercado meta al cual apuntan. Ante estas consideraciones, 

así como la de formar el talento humano necesario que garantice el éxito de 

cualquier emprendimiento.  

b) Turismo Agropecuario 
Otro proyecto que llevaremos a concretar será el turismo agropecuario, que está 

cobrando vida en diferentes lugares de Colombia, en donde se busca incursionar 

en el turismo Agropecuario, con especial énfasis en la Venta de productos 

cultivados con técnicas orgánicas. Para ello se adelantará el programa para la 

creación, conformación y capacitación de cada una de las 19 “COOPERATIVAS 

AGROPECUARIAS”, que se identifican en cada una de las Veredas de la 

jurisdicción del Municipio de Sopo, para ello se aperturara un mercado de productos 

orgánicos a nivel municipal los fines de semana cerca a los nichos turísticos 

existentes 

El Municipio de Sopo, puede tomar un papel importante como gobierno local en 

incentivar la incursión de este tipo de turismo consumidor de productos orgánicos 

en la activación asertiva de la producción y prestación de servicios diferenciados y 

novedosos se encuentra la clave para el desarrollo económico del Municipio de 

Sopo, porque por supuesto se convertirán en fuentes de empleo para lugareños. 

Por otro lado, tenemos el turismo puro, el cual es la actividad principal de los 

empresarios turísticos, como tal requiere un trato diferente a nivel de gestión 

municipal, como lo es buscar convenios con ciudades capitales que realizan 

carnavales como: “Carnaval de barranquilla, Carnaval de negros y Blancos, la feria 

de la Flores o empresas que nos permitan hacer convenios o traer estos eventos 

al Municipio de Sopo mediante la suscripción de “Convenios Culturales  De 

Intercambio De Culturas Y Tradiciones”.  
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 “El compromiso de nuestra alcaldía será la de trabajar de manera integral, uniendo 

las fortalezas de los diferentes sectores de Colombia y agencias de cooperación en 

Comercio Exterior, Turismo e Inversión, para potenciar el valor de la Marca “SOPO 

VERDE Y EN PAZ” así como la competitividad y Excelencia en los servicios 

prestados por los Soposeños 

 

c) Gestión para la Construcción del Cable Aéreo 
Uno de los atractivos desde nuestra perspectiva de Turismo Vibrante y diferente 

será la gestión para la construcción del Cable Aéreo, en el cual la administración 

Municipal tendrá un Rol de gestor y Socio en el aporte de los terrenos y lugares 

para un futuro desarrollo que iniciara en la zona occidental de casco urbano del 

municipio, elevándose sobre el parque pionono, pasando por el cerro del águila y 

regresando por encima de la vía que conduce del casco urbano hacia el parque 

pionono. Para ello ya se han identificado empresa europeas especializadas e 

interesadas en este tipo de proyectos de ingeniería, donde la empresa privada se 

encargará del financiamiento con recursos propios, la construcción y puesta en 

marcha de este proyecto “LLAVE EN MANO” dándole la oportunidad de emplearse 

a habitantes del Municipio y generando un desarrollo de una zona Gastronómica 

en la zona donde se inicia el proyecto. Para ello se hará una consulta con los 

ciudadanos quienes a través de su participación decidirán si quieren o no este tipo 

de proyectos en el Municipio de Sopo. 

d) Ciudadela del Queso. 
 

Este proyecto será llevado a la Presidencia de la Compañía de alimentos Alpina 

S.A., empresa operante en el municipio de Sopo desde hace 50 años, con el fin de 

llegar a crear un compromiso u alianza Gastronómica y Cultural, donde la empresa 

Alpina S A. sea el desarrollador de este proyecto que contemplara la construcción 

de una plazoleta gastronómica y un Museo “Ciudadela del Queso” en predios que 
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el municipio de Sopo solicitará a la Sociedad de Activos Especiales “SAE” y que 

será el mismo lugar donde se construya el Cable Aéreo propuesto anteriormente, 

proyecto que definirá la responsabilidad social y empresarial de la empresa Alpina 

S.A., con los Habitantes del municipio de Sopo, convirtiéndose en un Gana – Gana 

para las tres partes que integraran este grandioso proyecto, Cultural, gastronómico 

y de turismo Aéreo en el municipio de Sopo.  

 

AGRICULTURA  
  

El Municipio de Sopo, es bendecido por una gran riqueza de suelos Encontramos 

zonas planas, y de topografía inclinada, que ha sido destinada como zona forestal 

en los últimos planes (POT), dejando solo en la parte plana las tierras susceptibles 

de desarrollo agropecuario, pero actualmente que son de propiedad de 

terratenientes, donde solo se explota la ganadería a baja escala y dejando en 

“Engorde” estas tierras para luego venderlas para desarrollos urbanísticos 

campestres. 

Desde los inicios de nuestra vida en independiente la agricultura ha sido el sostén 

de nuestra economía, dándole a nuestro país seguridad económica y alimentaria, 

sin embargo, las malas políticas agropecuarias impuestas en los últimos 40 años, 

sumado a la mala situación de nuestros campesinos agricultores y el olvido del 

estado, han hecho que esta actividad productiva se haya venido en declive, 

sumergiendo a este sector en la pobreza absoluta. Es entonces donde proponemos 

unirnos y gestionar planes y programas desde el Gobierno Central y con apoyo de 

agencias internacionales para el sector agrícola del Municipio de Sopo en áreas 

como la creación de cooperativas agropecuarias, innovación, valor agregado, 

financiamiento y la apertura de oportunidades de mercado en las grandes 

superficies que son los ejes centrales de las ventas en las grandes ciudades.  



SOPO “GENTE” 
EN MOVIMIENTO 
PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO 2024-2027  
 

 ¡SOPO VERDE Y EN PAZ, ¡porque la solución somos todos!  

 

Página 26 de 68 
 

Actualmente los pocos cultivos en el Municipio de Sopo, se caracterizan por tener 

una agricultura de legumbres, y otros pocos cultivos, el Municipio de Sopo ha visto 

fuertemente reducida su producción agrícola, por la falta de tierras para los que “si 

saben cultivar” la falta de apoyo por parte de las administraciones municipales y la 

deficiente gestión a su vez por parte de la Oficina agropecuaria del municipio. 

Situaciones que solo han beneficiado a los intermediarios de los productos 

agrícolas que compran las frutas y verduras en la central de abastos de Bogotá y 

luego los venden un 30º 40% más costosos en cada una de las denominadas 

tiendas de “líchigo” del caso urbano de Sopo 

Es por ello que nuestro programa de “Cooperativas Agropecuarias” que 

desarrollaran sus actividades en tierras del Municipio de Sopo será el camino para 

asegurar la “autosuficiencia Alimentaria” en cada una de las economías 

familiares de las familias del municipio de Sopo 

Programa que tendrá como misión buscar e incentivar la producción de productos 

agrícolas y a su vez incentivar producción amigable con el medio ambiente, esto 

por cuanto es importante capacitar a nuestras “Cooperativas Agropecuarias” en 

el manejo de agroquímicos, tanto para reducir la concentración en los productos, 

como los presentes en el agricultor, y con ello evitar o mitigar la afectación en la 

salud del agricultor, así como ofrecer un producto más orgánico al cliente final.  

El explorar áreas como la agricultura orgánica, o con una baja incidencia en 

agroquímicos puede hacer hoy, como nunca antes, que nuestros agricultores 

logren abrir puertas a nuevos mercados con consumidores más sofisticados y 

ambientalmente conscientes. Para ello es importante dar ese acompañamiento a 

nuestros “Cooperativas Agropecuarias” para certificar sus productos, tal que 

garanticen la inocuidad de los alimentos, la sostenibilidad de la producción y el 

bienestar de ellos mismos.  
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Esta forma de agricultura se vuelve no solo amigable, sino que sostenible puesto 

que permite la conservación del medio ambiente a largo plazo. Por medio de 

gestión de capacitación en agricultura orientada a la producción de alimentos de 

calidad, ecológicamente aptos, económicamente viable, socialmente justa y 

culturalmente apropiada, incentivando con ello el crecimiento del sector agrícola 

con buenas practicas además de estar orientados al plan de desarrollo del Gobierno 

Nacional donde se exalta en sus declaraciones que los campesinos deben ser 

sujetos de derechos de especial protección. “el Estado velará en forma especial por 

la protección y garantía de sus derechos individuales y colectivos”. Además de 

“aquellos reconocidos en la Declaración de las Naciones Unidas sobre los 

Derechos de los Campesinos y de Otras Personas que Trabajan en las Zonas 

Rurales”, que fue adoptada por la ONU en 2018. 

 

Todo lo anterior se logra solo con el Apoyo financiero, Programas de cooperación 

internacional, maquinaria moderna y educación para la agricultura.  
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 “El Ejecutivo desea que el estado sea feliz por la paz, fuerte por la 

unión y que sus hijos corten cada día una espiga más y lloren una lágrima 

menos.”   

Juan Mora Fernández.  

 

COMERCIO LOCAL 
  

La actividad comercial en el Municipio de Sopo se ha visto muy afectada por 

diferentes razones, la primera la desale ración de la economía a nivel nacional, la 

cual crea cautela a la hora de adquirir un producto o un servicio, el desempleo, y la 

inseguridad, sumado a lo engorroso de la tramitología municipal, así como las 

ventas por Internet, muchas ellas hechas de manera informal, todo ello ha 

provocado que muchos negocios hayan desaparecido o estén pronto a hacerlo, así 

como muchos posibles emprendedores se vean frenados a hacer la inversión en 

un negocio comercial sea de bienes o servicios.  

Al ser el comercio una fuente de empleo, para un sector de la población Soposeña, 

es necesario crear mecanismos que permitan aumentar su competitividad.  

Uno de los puntos a mejorar la vigilancia sea por medios digitales, o mediante la 

presencia de policía municipal en las calles de nuestro municipio, que permita 

reducir el riesgo de ser víctima de un robo, asalto, un de billetes falsos, ya que es 

claro que la delincuencia común se verá persuadida a cometer un ilícito si se cuenta 

con medidas de seguridad que dificulten que se lleve a cabo el fin delito de forma 

efectiva.  
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Capacitación comercial, así como a sus colaboradores con el fin de concretar 

ventas, y hacer uso de nuevas herramientas de ventas como lo es el Internet y las 

Redes Sociales lo que facilitara el concretar las ventas.  

Dentro de nuestros proyectos esta la creación de una Plazoleta comercial 

denominado “la Ciudadela del Queso” que con la gestión que se realizara ante  la 

Empresa Productos Alimenticios Alpina S.A.,  permitirá impulsar el comercio 

Soposeño, mostrar la cultura de la fabricación del Queso por parte de esta empresa 

y de igual manera crear espacios comerciales para los nuevos emprendimientos 

gastronómicos o artesanales de la  gente soposeña, ya que los diseños de 

planificación urbana incluyendo el comercial deben ir acorde al desarrollo municipal 

que permita el sentido de pertenencia  de la gente.  

Para los nuevos negocios o pequeñas “PIMES”, se implementará un programa de 

beneficios tributarios que busquen incentivar este tipo de negocios y que garanticen 

el empleo formal y de calidad. Con ello buscaremos mejorar la calidad de vida del 

comerciante o emprendedor Soposeño, y reducir las tasas de desempleo y la falta 

de oportunidades que han caracterizado al municipio de Sopo en los últimos años.  

MEDIO AMBIENTE 

Un determinante crucial en la conservación de la buena salud física y mental de los 

habitantes del Municipio de Sopo es su medio Ambiente, Siendo este factor 

importante la protección y conservación de la fauna y flora existente que contribuye 

a la producción de agua en las diferentes veredas donde existen acueductos 

veredales, que se sirven del suministro de agua periódicamente a pequeñas 

comunidades desde hace aproximadamente 50 años. 
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Sopo “Verde y en paz” se orientará a fortalecer los planes y programas existentes 

para que No solo protejan las zonas de reserva que rodean la jurisdicción del 

Municipio de Sopo, sino que estimule su conservación.  

Para ello promoveremos la siembra de (50.000 mil árboles nativos) en el valle de 

la jurisdicción de Sopo.  

Los lugares que pretendemos sean objeto de destino de estos árboles serán la 

rivera del rio teusaca, y los 5 metros que se han determinado como zonas de 

aislamiento a los dos lados de los vallados que sirven de conductores de las aguas 

lluvias que en muchos casos son linderos de grandes fincas. Estos Vallados inician 

su recorrido en la parte baja de la montaña oriental del valle de Sopo y atraviesan 

el valle llegando al rio teusaca, se estiman unas distancias de 4 a 5 km el recorrido 

de estos vallados. 

Durante muchos años la contaminación Ambiental y vertimientos tanto de la 

industria vecina como de la industria local del municipio de Sopo y los nuevos 

condominios No ha sido controlada, sumado a esto las deficientes gestiones de 

cada uno de los mandatarios de turno han permitido su incremento y falta de control 

en cada uno de estos escenarios.  

Estas situaciones de olvido y falta de gestión nos alertan para que hagamos uso 

inmediato y eficiente de las herramientas jurídicas tanto del Municipio de Sopo 

como las del orden nacional que se encuentran direccionadas a la protección del 

medio ambiente para que las industrias locales y las parcelaciones existentes y 

futuras cumplan con su compromiso de vertimientos de aguas residuales bajo las 

condiciones establecidas por las autoridades competentes.  

SALUD 
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El municipio de Sopo cuanta cuenta con un hospital que No tiene una buena 

calificación de los soposeños debido a que en los últimos años la gobernación de 

Cundinamarca, que es la propietaria de este hospital es la entidad que lo administra 

y opera, nombrando a su gerente de turno sin tener presente que en Sopo existen 

Médicos y profesionales graduados en diferentes especialidades de la medicina, 

situación que No permite al municipio realizar un verdadero seguimiento de los 

servicios prestados, a las instalaciones requeridas, y a los mismos profesionales 

que trabajan en el hospital. En este cuatrienio se amplió la infraestructura del 

hospital, pero aún sigue siendo deficitaria para la población actual y los diferentes 

personas que recurren por los servicios que allí se prestan. 

Es de tener en cuenta que el tema de la PREVENCION es realmente muy deficitario 

y prueba de ello es que existen alrededor de 13 farmacias superando en número a 

las panaderías lo que indica que el negocio de la salud queda en manos de 

particulares debido a la falta de una política de PREVENCION en el municipio de 

Sopo, teniendo este panorama general tenemos: 

Como plan de acción: Iniciaremos con un diagnostico general de la situación actual 

de los programas de PREVENCION que sean ejecutado en jurisdicción del 

municipio de Sopo, las estadísticas que se tienen y la población beneficiada,  lo que 

nos dará como punto de partida  la contratación de 6 médicos generales los cuales 

serán los encargados junto con un equipo interdisciplinario de profesionales de la 

salud, quienes ejecutaran las acciones directas en cada una de las 14 veredas de 

la jurisdicción del municipio de Sopo, con llevando a la construcción de estadísticas, 

planes y programas para la prevención de enfermedades y a su vez ayudando a la 

población de veredas y casco urbano para ello tendremos las siguientes acciones: 

1- Presentaremos a la gobernación de Cundinamarca un proyecto de mejora tanto 

de infraestructura, equipos y profesionales basados en los requerimientos que 
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la población del municipio de Sopo necesita, “No la que la gobernación cree 

que se necesita”  

2- Aplicaremos una ley del gobierno nacional de reza “OBRAS POR IMPUESTOS”, 

lo que nos permitirá tener farmacias en las veredas más lejanas del casco 

urbano de sopo, con un dispensario básico y un profesional que preste sus 

servicios, o un puesto de salud que atienda a las veredas más próximas que a 

su vez estén lejos del caso urbano, y la existencia de un vehiculó ambulancia 

en caso de urgencias  

 

DEPORTES 

Sopo cuenta con un amplio abanico de coliseos y canchas deportivas en las 

diferentes veredas de la jurisdicción de Sopo, lo mismo que diferentes programas 

deportivos y profesores en cada una de esas disciplinas. 

Hemos encontrado que, aunque se cuenta con los escenarios y los profesores, aún 

falta el apoyo a otras disciplinas deportivas en las veredas y llegar a la juventud con 

otros programas, para ello ya hemos realizado la tarea de conversar y proponer a 

una ORGANIZACIÓN DE NIVEL MUNDIAL, la  creación de una alianza para la 

promoción de los deportistas soposeños y como contraprestación entregar bajo la 

modalidad de comodato o alianza publico/privada el estadio municipal  que muy 

poco o nada se usa para que esta organización fortalezca la infraestructura 

existente, promueva más programas deportivos en acompañamiento con 

capacitación de nivel mundial para los profesores deportivos que conlleve a la 

promoción deportiva tanto de los deportistas como del municipio de sopo, lo que a 

futuro nos permitiría como municipio  la promoción de torneos de diferentes 

disciplinas a nivel suramericano. 
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PLAN DE ACCIONES  

Infraestructura Vial   

  

Diseñar un plan de inversión en infraestructura vial que satisfaga las 

necesidades de las veredas y sectores, garantizando una mejor repartición 

de los recursos e inversión para estas zonas.  

Diseñar un modelo de movilidad urbana que responda a los retos actuales del 

Municipio de Sopo.  
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Revisar el plan urbano en búsqueda de un ordenamiento urbano y rural de 

movilidad.  

    

El sistema de gestión de infraestructura vial del Municipio de Sopo, consiste en los 

procesos para administrar la infraestructura vial de la jurisdicción del municipio.   

  

Una de las problemáticas actuales que se encuentran en el Municipio de Sopo, es 

la falta de apoyo político. Se explica la problemática ocasionada por la falta de 

planificación y priorización y malos hábitos en la inversión en infraestructura y 

movilidad, lo cual lo sufren los soposeños cuando las vías se deterioran por no tener 

el mantenimiento adecuado.  

  

Actualmente, la Red Vial del Municipio de Sopo presenta condiciones en su mayoría 

de regular, a mal estado sobre todo en las veredas. En los últimos años no se ha 

visto un cambio drástico hacia la mejora; es más, se ha venido deteriorando el 

estado de los pavimentos y las vías no tiene la suficiente capacidad vehicular para 

su movimiento.  

  

La gestión de infraestructura vial puede ser vista como un conjunto de acciones o 

procesos, que se van repitiendo con el tiempo, para una mejora continua del 

sistema, puesto se tiene que considerar no solo la construcción de la obra vial, sino 

su mantenimiento, mejoras, canalización de las aguas, mejoras en aceras y 

ampliaciones.  

  

Esta característica de ciclo permite crear un proceso gestión vial que se puede 

tomar como una lista de chequeo, para que sea fácilmente revisable. En otras 

palabras, cada resultado es un producto que se puede cuantificar y revisar para 

verificar qué se cumplió con el proceso.  
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Para iniciar con la Gestión Vial del Municipio de Sopo, se hará un inventario vial, 

basado en diagnóstico de las diferentes calles, caminos vecinales entre otros, así 

como en un sistema de obras que permita determinar las prioridades en vías para 

cada Vereda o sector, así que considere cantidad y tipo de tránsito para programar 

de antemano el mantenimiento de esta, así como la calidad de los materiales a 

utilizar. Otro factor que se va a considerar previo a la construcción de una vía nueva 

o reparación es la canalización de aguas, por cuanto uno de los principales agentes 

de deterioro de la capa asfáltica es el agua, así que para garantizar la duración de 

esta es necesario contar con una adecuada canalización de agua.   

  

El diagnóstico de la red vial del Municipio de Sopo, se refiere a todos los aspectos 

técnicos y condiciones estructurales, funcionales y superficiales de la red vial  

Soposeña, incluyendo el inventario vial, inventario de señalización, inventarios de 

seguridad vial, conteos vehiculares y una auscultación visual de la red vial 

municipal. Así se proporciona una base de datos que puede ser accesible y se 

puede retroalimentar en cualquier momento por Oficina de Planeación y Oficina de 

Obras públicas del Municipio. También incluye un análisis de los tramos 

homogéneos de la red vial municipal, entiéndase tramos de características 

similares del pavimento.  

  

La priorización y programación se realizará tomando el “peso o capacidad” obtenido 

por la vía en cuenta aspectos técnicos, transporte público, uso vehicular y 

económicos, buscando una optimización de recursos dependiendo del estado 

actual de la red vial y los costos de las diferentes estrategias de mantenimiento 

rehabilitación y reconstrucción.   

Es importante definir una estrategia de trabajo para poder abarcar los planes 

anuales contemplando la capacidad para hacer obras por la administración, obra 

por contrato, modalidad participativa y convenios institucionales. De ahí la 

importancia de conformar adecuadamente la Junta Vial Municipal de Sopo, con el 
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fin de que cada Vereda o Sector tenga una adecuada representación, así como una 

comunicación continua entre las Veredas o Sectores y las dependencias de la 

Administración Municipal  

Dentro de las propuestas nuestras se encuentra diseñar o actualizar un sistema de 

aseguramiento de la calidad.  La cual será una guía de autocontrol de la calidad, 

para las obras que se proyecten. Para las obras contratadas tipo “llave en ٟano” 

es necesario exigir los planes de autocontrol de la calidad de las empresas 

contratistas y además realizar una verificación de la calidad, incluyendo sanciones 

por incumplimiento, hasta no aceptación de las obras.  

  

La última fase del proyecto, la evaluación, nos resulta en un sistema de registro y 

mejora continua, esto es una retroalimentación de todo el proceso en sí; es 

necesario realizarla periódicamente.   

  

Es importante considerar para el desarrollo de nuestro plan de infraestructura vial 

y los retos puestos a nivel nacional de los cuales nosotros somos parte, consiste 

en un adecuado ordenamiento territorial, lo cual incluye el diseño de infraestructura 

vial acorde a las necesidades del Municipio de Sopo, pero que además responda a 

los lineamientos de las políticas públicas establecidas por el gobierno central.    

 

Un concepto que ha tomado relevancia en los últimos tiempos es la movilidad 

urbana, la cual va más allá de moverse de un punto a otro, ya que en ese transcurso 

debe satisfacer una serie de necesidades, como lo es una pacificación de las 

ciudades, en aspectos de seguridad vial, reordenamiento de las vías, fomentar el 

transporte público de forma integral, y  por supuesto en mayor medida lograr el uso 

de vehículos limpios como la bicicleta, logrando los espacios para los mismos, así 

como incentivar el salir del casco urbano caminando en medida de lo posible. Es 

un reto enorme que no solo satisface el transporte de las personas, sino que está 
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ligado a la reducción de gases de efecto invernadero que actualmente son los 

causantes del calentamiento global.  

  

Se han aprobado leyes que buscan devolver esa pacificación a nuestro país como 

parte del Plan de descarbonización, en donde se diseña un sistema de movilidad a 

partir de una pirámide invertida, en donde el orden de prioridad esta dado de la 

siguiente forma: peatones, transporte limpio como las bicicletas, transporte público, 

transporte de carga y logística, y finalmente vehículos particulares.  

  

 “La atención de la red vial del Municipio de Sopo, de forma plena y exclusiva, será 

competencia de la administración local, a quienes nos corresponderá planear, 

programar, diseñar, administrar, financiar, ejecutar y controlar su construcción, 

conservación, señalamiento, demarcación, rehabilitación, reforzamiento y/o , 

reconstrucción. 

   

La infraestructura es esencial para una buena calidad de vida para los habitantes 

del municipio de Sopo, como aceras, áreas verdes y recreativas, alcantarillados 

pluviales, manejo y canalización adecuada de las aguas residuales, así como 

carreteras, caminos vecinales, entre otros. Actualmente vivimos en un Municipio de 

Sopo planeado para vehículos, olvidándonos que una adecuada planificación de 

movilidad urbana diseñada para la gente.   

Las metas que nos proponemos como gobierno local consisten, en el diseño de 

ciclo vías funcionales, para lo cual buscaremos coordinar y exigir a la Agencia 

nacional de Infraestructura la construcción de ciclo rutas en las vías: Vereda Meusa 

hacia Casco urbano de Sopo y Casco urbano de Sopo hacia Vereda Briceño para 

generar así la seguridad a todos los deportistas que realizan esas rutas ya que 

estas vías son vías nacionales.  
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Fortalecer las actividades de mantenimiento de zonas comunales como parques 

infantiles, plazas y parques, así como una mejor seguridad en dicha zona, porque 

debemos devolverles Sopo a los Soposeños. Este plan se contempla para cada 

uno de las Veredas y/o Sectores.  

  

En cada Vereda y/o Sector es urgente una recuperación de las aceras que permita 

movilizarse a los peatones de forma segura y adecuada, esta medida involucra 

eliminar materiales no aptos para aceras, realizar aceras con las dimensiones 

adecuadas, sin impedimento de paso como gradas, u otros obstáculos, así como 

un diseño inclusivo pensando en personas con discapacidad total o parcial de visión 

o de movilidad.   

  

Todo esto lo lograremos con un involucramiento real de los Soposeño, ya que una 

parte importante de los actores serán personas de la sociedad civil, que, desde su 

experiencia como ciclista, empresario, y ciudadano es más consiente de las 

necesidades presentes y del reto en el cual decidimos actuar y no postergar.   

 

PLAN DE ACCIONES 

Seguridad Ciudadana 

Debido a que el Municipio de Sopo es identificado como un lugar turístico el nivel 

de inseguridad ciudadana y la delincuencia crecen de forma alarmante en nuestra 

jurisdicción, se hace necesario una lucha ciudadana que retorne la paz social que 

hemos perdido.  
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En nuestro país la competencia en combatir el crimen y la delincuencia recae sobre 

el Ministerio del interior y de justicia, Gobernación y Policía nacional, sin embargo, 

los problemas de descomposición social en la cual vivimos dejan en evidencia la 

necesidad de que una institución como El Municipio de Sopo, tome parte en la lucha 

contra la delincuencia común.  

  

En los últimos meses hemos visto como la delincuencia común va apoderándose 

poco a poco de la tranquilidad de nuestro Municipio, debido a cambios a la dinámica 

de la sociedad, como los son los cambios socioeconómicos que han incrementado 

negativamente males sociales, obligando al Municipio a tomar parte en combatir la 

inseguridad ciudadana.  

  

Como Alcaldía buscaremos fortalecer la seguridad ciudadana, tanto en forma 

preventiva como paliativa. Es claro que la mejor forma de combatir la delincuencia 

es mediante la prevención, buscando las formas de lograr dar oportunidades en 

capacitación, educación a las poblaciones más sensibles de nuestro Municipio, a 

sabiendas que todo ese esfuerzo no es un gasto, sino inversión social.  A su vez 

luchar contra la delincuencia activa.  

  

La lucha contra la delincuencia desde el ámbito municipal, debe ser integral, usando 

herramientas tecnológicas, más recurso humano, y por supuesto organización 

ciudadana.   

  

En la actualidad existen herramientas tecnológicas que facilitan el trabajo de los 

efectivos en seguridad, sean municipales o pertenecientes al Ministerio del interior 

lo son las cámaras de vigilancia, el monitoreo, totems inteligentes, el internet y las 

APP para seguridad que en conjunto con un mayor número de efectivos y la 
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colaboración ciudadana logran dar un mejor resultado en términos de prevención 

del delito.   

  

Tomando estas consideraciones, proponemos la instalación de cámaras de 

vigilancia monitoreadas en un centro de monitoreo, pero además accesible a los 

oficiales mediante un dispositivo móvil con acceso a Internet, así como una APP 

que permita dar una alerta de posible delito por parte de los ciudadanos, así como 

gestionar tótems inteligentes en los cuales ubicar dichas cámaras, y que tengan 

formas de alertar. Todo ello como coadyuvantes de la Policía Municipal y la Fuerza 

Pública en la búsqueda de mantener el orden público y la seguridad ciudadana.  

También llevaremos el programa el programa de barrio seguro, el tema de 

seguridad requiere actualización mediante capacitaciones, por cuanto la forma de 

actuar del hampa es dinámica. Además, es importante crear una conciencia de 

solidaridad con nuestros vecinos, en la cual cuidarnos de forma mutua, ante 

cualquier acción sospechosa dentro de nuestro barrio. En tiempos donde la 

tecnología ha avanzado rápidamente, el uso de dispositivos móviles permite una 

comunicación constante con nuestros allegados, por lo que es importante tomar la 

conciencia de organizarnos como vecinos y protegernos los unos a los otros.  

  

De igual manera culturalizar en la búsqueda social de devolver al funcionario de 

seguridad pública su dignidad como funcionario, su importancia en la dinámica 

social. Por cuanto, muchas veces perdemos el respeto a nuestras figuras de 

autoridad, y con ello logramos de forma implícita que no cumplan de manera 

adecuada con sus labores. Elemento que, aunque parezca poco importante si 

afecta en el estado anímico de un ser humano a la hora de desarrollar una labor, y 

más aún una tan necesaria como es la seguridad ciudadana.  
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La parte preventiva es de suma importancia por lo que invertiremos en 

capacitaciones para las poblaciones más vulnerable y en riesgo social de nuestras 

veredas y/o Sectores. Serán propuestas acordes a las necesidades del actual 

mercado laboral. Igualmente, impulsaremos toda iniciativa que procure un 

mejoramiento en las áreas de atención de la salud, así también patrocinaremos 

proyectos que motiven el desarrollo de la cultura y los deportes, entendiendo 

claramente que la pobreza y la falta de oportunidades es caldo de cultivo para todos 

los males sociales. Personalmente considero que actuar en esta dirección, 

contribuiremos a la prevención y en la lucha eficaz contra la delincuencia común y 

la más peligrosa delincuencia organizada, que afectan en mayor o menor grado a 

nuestra sociedad.  

 

También trabajaremos arduamente para que los Soposeños dispongan de un 

servicio de Seguridad Ciudadana eficiente y eficaz, articulando esfuerzos con el 

Ministerio del interior, aumentando el número de los efectivos de la Policía 

Municipal, y solicitando a la policía nacional un refuerzo educativo para el manejo 

de situaciones de riesgo y peligro, así como de conocimientos en el área de 

procesal penal, para que sus esfuerzos en la búsqueda de la seguridad ciudadana 

logren los mejores frutos y el reconocimiento de la ciudadanía  

  

Es la Administración Municipal, como gobierno local la institución llamada a buscar 

el bienestar de los soposeños, de la mano con los esfuerzos del Gobierno Central. 

La Seguridad Ciudadana que en medida que logremos alcanzar aumentara la 

plusvalía de nuestro Municipio; si bien los ciudadanos debemos pagar por dicha 

seguridad, sé que la mayoría lo harán con gusto, por la tranquilidad que con lleva 

vivir en paz, con propiedades que se valorizan con el tiempo, con un ambiente sano 

y adecuado para criar niños, y todos los efectos positivos que conlleva el vivir en 

un ambiente seguro.  
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PLAN DE ACCIONES  

Obra Pública y Servicios.   
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Formular un programa de planificación e inversión de infraestructura y de 

obra pública acorde con las necesidades reales y más urgentes de cada uno 

de las Veredas y/o Sectores del municipio de Sopo.  

Evaluar y mejorar el programa “Mejoramiento de Vivienda Rural”, entregando 

a las familias más necesitadas de materiales de construcción y planos de 

mejora de las unidades de Cocina y baño, bajo la condición del aporte de la 

mano de obra por parte del propietario.  

Articular un plan de mejora, mantenimiento preventivo y correctivo de los 

servicios públicos prestados por la Empresa de servicios públicos de Sopo “ 

Emsersopo”.  

    

Los habitantes del Municipio de Sopo  ha perdido la confianza en las 

administraciones, poniendo en gran duda la capacidad para satisfacer las 

necesidades prioritarias de los mismos; es decir, capacidad para generar valor 

público, lo cual nos lleva al reto de trabajar fuertemente para recuperar la confianza 

de los Soposeños y convertir a la Administración municipal en la mejor 

administradora de los recursos y servicios públicos que se necesitan para satisfacer 

las necesidades del administrado.   

Al hablar de valor público se debe entender como la capacidad municipal para 

satisfacer las necesidades locales principales en el caso de Sopo como municipio 

en las áreas de; Suministro de agua para consumo No para uso, Recolección de 

basuras, limpieza de vías, mantenimiento de parques y áreas verdes servicio de 

policía municipal, así como la capacidad de gestionar toda aquella obra pública que 

mejore la calidad de vida de los soposeños.  
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Diseñar un plan de inversión de obra pública que satisfaga 

las necesidades de los Habitantes.  

Como gobierno local proponemos planificar eficientemente la gestión de proyectos 

de obra pública que den valor al municipio, para ello buscar los recursos necesarios 

que permitan llevarlos a cabo, así como hacerlo de forma articulada con las 

necesidades reales de construcción de infraestructuras útiles para los habitantes.  

Para lograrlo se debe crear un mecanismo que permita la generación de valor 

público, tanto en la obra nueva, como en la prestación de servicios municipales.   

Para ello lo primero es identificar los actores que deben definir y priorizar las obras 

a realizar dentro de un plan de trabajo anual, que se pueda evaluar, con el fin de 

que cada año se pueda medir los avances en obras y el impacto que estas 

ocasionaron a los Soposeños, y con ello determinar el valor público obtenido.  

Al detectar las obras y trabajos en las mejoras de los servicios municipales el 

municipio debe comprometer proyectos y acciones específicas, que generen ese 

valor público en el corto y mediano plazo.   

El conocimiento y destrezas de los funcionarios municipales es clave para ejecutar 

los proyectos planificados y satisfactoriamente alcanzar las metas propuestas año 

con año, o las de más largo plazo. Dentro de este contexto se han identificado obras 

de interés general y de uso continuo como lo son: 

a) Gestión para la Construcción de andenes para la gente en las carreras 2-3-4 y 

5  

b) Gestión para la Construcción de una barrera Natural o artificial denominada 

“barrera anti ruidos” sobre el costado oriental de la carrera 6 más conocida como 

la Variante de Sopo, sector donde existen colegio y viviendas familiares que se 
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ven afectadas a diario por el incesante ruido de los camiones de carga, buses 

de servicios públicos y carros particulares  

 

c) Gestión para la Construcción de “Muros anti deslizamientos”., en diferentes 

veredas y sectores del municipio de Sopo., debido a las precarias vías de 

acceso y lo angostas que son las vías actuales se ha presentado deslizamientos 

de la calzada o desmoronamiento de los barrancos cercanos a las vías, siendo 

necesario la construcción de estos muros que evitaran el empeoramiento de las 

vías y los deslizamientos de tierras. 

 

d) Gestión para la Ampliación y mejoramiento de vías de acceso a veredas y 

Sectores del municipio de Sopo. 

 

Plan de mejora, mantenimiento preventivo y correctivo de 

los servicios públicos prestados por la Empresa de Servicios 

Públicos de Sopo “ Emsersopo” 

 

Entre las obras identificadas como prioritarias en el Municipio de Sopo, nuestra 

administración planificará las mejoras al acueducto municipal desde los siguientes 

proyectos: 

 Para la evaluación del servicio de agua potable para casco urbano, Sectores y 

veredas se deberá acatar toda la normatividad plasmada en la Ley 142 de 1994, 

ley de servicios públicos domiciliarios con el fin de alcanzar la satisfacción a los 

usuarios de este servicio domiciliario. 

 

SUMINISTRO DE AGUA POTABLE 



SOPO “GENTE” 
EN MOVIMIENTO 
PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO 2024-2027  
 

 ¡SOPO VERDE Y EN PAZ, ¡porque la solución somos todos!  

 

Página 46 de 68 
 

Para ello se han identificado obras a construirse como: 

a) Gestión para la Ampliación del diámetro de la tubería de ingreso de agua potable 

que proviene de la Planta Tibitoc a traves de una tubería de 8 pulgadas desde 

la vereda Briceño hasta el casco urbano. Esta tubería deberá ser cambiada por 

una tubería de mayor tamaño de conducción que será de 12 pulgadas 

mejorando el actual caudal de ingreso de agua potable al casco urbano. 

 

b) Gestión para la Cambio en su totalidad de tramos de tuberías existentes en el 

casco urbano que se encuentran en material de “Asbesto cemento” por tuberías 

de alta presión acordes a la normatividad de trasporte de agua potable para 

consumo humano.   

 

c) Gestión para la Construcción de un Tanque de compensación que sirva de 

almacenamiento de agua potable en periodos de emergencia o sequias y que 

contribuya con el suministro constante de agua potable 

 

d) Gestión para el Montaje y puesta en funcionamiento de un centro de control en 

las instalaciones de la Empresa de servicios públicos de sopo “Emsersopo” para 

el seguimiento de transporte y suministro de agua potable que permita hacer un 

control real y efectivo dando seguimiento constante al ingreso de agua atraves 

de las tuberías, y la detección de posibles fugas 

 

e) Construir el “CATASTRO DE REDES” Actualmente la Empresa de servicios 

públicos de sopo “Emsersopo” desconoce realmente los kilómetros de tuberías 

enterradas su material y estado actual que la empresa tiene construidas y 

dispersas tanto en casco urbano como el veredas y sectores. 
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f) Atendiendo los concejos y experiencia de la Agencia de Cooperación Japonesa 

“JICA”., que envía un aviso importante a los Municipios de Colombia y del 

mundo, se gestionara y realizara la compra de “TERRENOS PROMISORIOS 

PRODUCTORES DE AGUA”, existentes en jurisdicción del municipio de Sopo 

donde existen estudios que garantizan el agua suficiente, tierras que serán el 

activo más “VALIOSO” que pueda tener un pueblo en procura de la seguridad 

y abastecimiento de agua para sus habitantes. 

 

REDES DE ALCANTARILLADO Y PLANTAS DE TRATAMIENTO 

Lo referente a una adecuada disposición de las Aguas Residuales, a partir del 

correcto manejo y tratamiento de las aguas residuales, principalmente del casco 

urbano de Sopo que actualmente cuenta con planta de tratamiento en construcción 

se debe garantizar la calidad de agua que trata esta nueva planta y cuál es su 

vertimiento final y en qué condiciones, para ello se deben realizar obras como: 

a) Gestión para la Construcción del plan maestro de alcantarillado  

b) Gestión para la Construcción de la tubería de conducción o red de vertimiento 

de aguas residuales desde la nueva plata hasta el rio teusaca emisario final de 

estas aguas 

c) Promover el programa en casas y conjuntos residenciales de recolección de 

aceites de uso doméstico en cocina. 

d) Gestión para la Construcción de Plantas de tratamiento de aguas residuales en 

los denominados centros poblados  

e) Como propuesta medioambiental y acorde con el uso eficiente de la energía 

eléctrica, proponemos invertir en la instalación de paneles solares que permita 

reducir costos operativos.  
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Mantener un programa de mantenimiento preventivo y correctivo de las tuberías 

existentes de transporte de aguas residuales, así como la limpieza de sumideros y 

tanques sépticos existentes en las veredas con el fin de garantizar un servicio 

continuo y de calidad.   

  

RECOLECCION DE BASURAS  
“PROGRAMA BASURA CERO” 

 

Actualmente según estudios se ha establecido que el botadero de basura de 

“Mondoñedo” se encuentra llegando al fin de su vida, útil. Dicho botadero es 

utilizado por otros municipios de la provincia de Sabana centro, por lo cual 

solicitaremos un informe con la situación actual, con el fin de conocer la realidad 

del mismo. Sin embargo, si se contempla a nivel de Gobernación de Cundinamarca 

empezar posible construcción de una planta moderna de tratamiento de Residuos 

Sólidos urbanos, el cual beneficiara a los municipios de Sabana centro entre ellos 

el municipio de Sopo, proyecto que beneficiara en lo relacionado con los valores en 

la tarifa de recolección de basuras en benéfico de los usuarios, que nos permitirá 

anunciar con toda responsabilidad que las tarifas de recolección de residuos sólidos 

urbanos No será elevada en los próximos cuatro años 

 

Por otro lado, se hace urgente implementar políticas de reducción de desechos 

sólidos en áreas como orgánicos, así como de material reciclable, para ello se 

pretende para los primeros fomentar en las familias un programa de composteras, 

en las cuales la municipalidad podría capacitar a las familias de cómo se trabaja 

con composteras y el uso de la tierra que se produce y como segunda medida 

implementar la prohibición de la venta de bolsa de plástico en almacenes, tiendas 

y plaza de mercado  
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Programa “Mejoramiento de Vivienda”, dotando a las viviendas 

rurales estrato 2 y 3  de materiales, condicionado a que aporten la 

mano de obra, con el fin de realizar obras menores.  

 
Fortalecer el programa de mejoramiento de Vivienda, suministrando Materiales de 

construcción para el mejoramiento de cocinas y baños de las viviendas 

previamente visitadas y analizadas de esta necesidad por un profesional de la 

arquitectura, bajo la condición del aporte de la mano de obra por parte del 

propietario de la vivienda.  

 

Los recursos municipales son escasos, en muchas ocasiones dan para material 

pero no para mano de obra, por lo cual la Administración Municipal de Sopo 

valiéndose de los grupos organizados de las diferentes veredas y Sectores 

implementará un programa en el que la administración municipal  suministrara los 

Materiales de construcción para el mejoramiento de cocinas y baños de las 

viviendas previamente visitadas y analizadas por un grupo de profesionales de la 

construcción, bajo la condición del aporte de la mano de obra por parte del 

propietario de la vivienda. Esta condición como una forma de avanzar más en obras 

menores, de prioridad alta dentro de las comunidades, que, de hacerse de esta 

manera, permitirá invertir el dinero de mano de obra, en más materiales que lleven 

soluciones a una mayor cobertura. Claro está que dentro de este plan se encuentra 

presente la fiscalización de la obra por parte del municipio, así como del manejo 

correcto de los materiales para que se usen de forma asertiva en la solución de 

problemas en las viviendas.  
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PLAN DE ACCIONES 

GESTIÓN SOCIAL. 
 

  

 Seremos el primer Municipio de Colombia que Construya y preste 

capacitación a los jóvenes de Colombia y de las Américas en un programa 

que hemos nombrado como “LIDERES Y SEMILLAS DE LA PAZ” , este 

programa e infraestructura la crearemos con la ayuda de la cooperación 

internacional  

 Implementar programas orientados para las personas jóvenes, niños, 

mujeres y personas con discapacidad como mecanismos de movilización 

social.  

 Diseñar e implementar un programa de perfil social que enaltezca, incentive 

y dignifique el envejecimiento sano mediante planes de acción destinados a 

maximizar la capacidad funcional de los ADULTOS MAYORES, los cuales 

sean de libre promoción y acceso en todas nuestras comunidades.  

 Reactivar el Reglamento Municipal para ayudas temporales en caso de 

desgracia o infortunio y aportes extraordinarios de carácter social de la 

Municipalidad de Paraíso.  

 Destinar recursos económicos suficientes a la promoción e incentivo amplio 

del ARTE, la CULTURA y el DEPORTE, tal que fortalezca la formación de 

talentos, disciplinas y creatividad de las personas, tal que Sopo adquiera una 

nueva imagen e identidad a nivel nacional e internacional en estas 



SOPO “GENTE” 
EN MOVIMIENTO 
PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO 2024-2027  
 

 ¡SOPO VERDE Y EN PAZ, ¡porque la solución somos todos!  

 

Página 51 de 68 
 

importantes áreas del desarrollo humano, que tendrán además profunda 

repercusión en el control y erradicación de la delincuencia.  

 

CREAR LA OFICINA DE BIENESTAR ANIMAL.  

El ámbito de acción social es de suma importancia en el que hacer municipal, por 

eso es que buscamos convertir a la municipalidad de un ente proactivo en la 

búsqueda del bien de aquellas familias Soposeñas que pasan por un estado de 

necesidad.  

En toda sociedad hay grupos más vulnerables que otros, en los cuales recae una 

atención mayor, porque es claro que de lograr estabilizar estos grupos lograríamos 

un municipio más justo, equitativo y por ende más sostenible. Por ello es que 

nuestra gestión pondrá más atención a grupos de personas con discapacidad, 

mujeres, jovenes, niños y adultos mayores, sin olvidarnos de aquellas familias que 

en un momento enfrentan una necesidad de auxilio inmediato.  

Niños-Jóvenes  
  

El desarrollo de los Soposeños es fundamental para lograr una mejora en la calidad 

de vida en el municipio, es por ello que seguiremos impulsando programas como 

Empléate, pero buscando estén orientadas las capacitaciones a lo que necesita 

realmente el mercado laboral actual.   

Empleáte es una estrategia (2011-2019), que busca como los Objetivos de 

Desarrollo del Milenio (ODM), asumidos en el año 2000, por Colombia y más de 

190 Jefes de Estado, plantean el desafío de “Lograr el empleo pleno y productivo, 

y el trabajo decente para todos, incluidas las mujeres y los jóvenes”, como medio 

para abatir la pobreza en el mundo antes del 2015.  
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Tratándose de una iniciativa público-privada de generación de empleo de calidad, 

dirigida a jóvenes Soposeños en condiciones de vulnerabilidad, mediante la 

formación de competencias personales y sociales vinculadas al empleo, así como 

capacitación técnica dirigida a partir de la demanda empresarial.  

En el caso de la población joven enfrenta grandes retos a la hora de insertarse en 

el mercado laboral, como lo es falta de experiencia, estudios, y recursos que le 

permitan capacitarse sin desertar en el intento, esto por cuanto Colombia paso a 

ser un país poco competitivo en el mercado laboral, para inversión extranjera y 

nacional que no requiere mayor preparación, dejando desprotegido aquel sector 

que no cuenta con la preparación de insertarse en mercados de servicios, 

innovación, desarrollo, investigación y administración, es ahí donde EMPLÉATE 

resulta ser una herramienta que permita a los jóvenes a formarse para el mercado 

laboral actual.  

Por otra parte, el deporte y la cultura son mecanismos claves para formar mejores 

ciudadanos, es más que comprobado que las personas que crecen en la disciplina 

del deporte y la música, logran un mayor éxito profesional. Nuestra administración 

seguirá fortaleciendo e inyectando más recursos a estas escuelas de promoción a 

la cultura y al deporte, en la cual se buscarán crear alianzas estratégicas con otras 

instituciones y empresa privada con el fin de conseguir la implementación de planes 

deportivos y culturales.  

 

Mujer  
  

Actualmente las mujeres representan casi un 52% de la población nacional, y 

aunque en las últimas décadas se ha dado una mayor participación de las mujeres 

en la vida laboral y son importantes proveedoras para sus hogares, vemos como 

aún son discriminadas, no encuentran igualdad en ámbitos laborales como del 
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hogar, teniendo la mayor carga de responsabilidad en los últimos, y una menor 

remuneración en los primeros.  

Si lográramos una mayor autonomía económica en la mujer, sería un mecanismo 

de movilidad social, la cual, según la CEPAL, es entendida como la capacidad de 

las mujeres para generar sus propios recursos, y con ello dar a su grupo familiar 

una mejor calidad de vida.  

En el país, las estadísticas reflejan que la pobreza tiene rostro de mujer, donde 

según la Encuesta Nacional de Hogares 2016, el índice de pobreza muestra que, 

de cada 100 hogares con jefatura femenina, 44 se encuentran en situación de 

pobreza, y según el índice de pobreza multidimensional, 39 hogares de cada 100 

con jefatura femenina están en la misma situación. Entre los principales retos de 

las mujeres en Colombia se encuentran las barreras de entrada al mercado laboral, 

el desempleo, subempleo e ingresos.   

Por otra parte, el Informe Estado de la Nación del 2016, revela que desde el 2001 

la tasa laboral para los hombres está estancada, mientras que, la participación 

laboral femenina de 20 a 60 años ha crecido; por ende, se evidencia la importancia 

de continuar insertando al mercado laboral la fuerza femenina, ya que una mujer 

empoderada económicamente, es una familia empoderada, con mejores y mayores 

oportunidades de superación.   

Desde la oficina de atención a la mujer, existente en el Municipio de Sopo, se 

implementará un plan efectivo de atención a las familias lideradas por mujeres que 

se encuentren en situación de vulnerabilidad, tal que por medio de una planificación 

estratégica podamos fomentar el emprendimiento en las mujeres, el trabajar con el 

sector privado empresarial, así como instituciones de formación presentes en 

nuestro municipio y cercanas al mismo un programa de capacitación para 

insertarlas en el mercado laboral en puestos de mayor remuneración.  
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A su vez es importante empoderar a la mujer en una vida libre de violencia familiar, 

laboral y social, de la cual cada vez son más las víctimas.  

Una movilidad social más justa en nuestra sociedad es aquella que involucra 

asertivamente a la mujer en la fuerza laboral.  

 

Adulto Mayor  
  

Ya que como aspirantes a la alcaldía y conocedores de las políticas públicas del 

Estado incluyen a la Persona Adulto Mayor como una población prioritaria, que las 

instituciones cuentan con plataformas y recursos para continuar trabajando de 

manera conjunta y articulada para el mejoramiento de las condiciones de dicha 

población, tanto en la prevención y control de las enfermedades como en los 

factores protectores preventivos y los determinantes sociales de la salud desde la 

institucionalidad del estado, y basados en la importancia de trabajar en coherencia 

con el marco de la “Estrategia Mundial: Acción multisectorial para un 

envejecimiento saludable basado en el curso de vida” y la oportunidad para 

implementar  medidas en el área de salud acordes a la Estrategia Nacional que 

contribuirá a la conceptualización a nivel país de un modelo de Áreas de Salud de 

promoción de salud y desarrollo integral para el envejecimiento orientado a la 

formulación de políticas, la participación social, la generación de entornos 

promotores de la salud a través del programa “Medico en su Hogar”  como un 

proyecto a nivel local, logrando un fortalecimiento de los servicios de salud  y 

promoviendo un envejecimiento activo y saludable.   

Conscientes de las necesidades en el campo de la salud para la Persona Adulta 

Mayor es que vemos como prioridades sumarnos e impulsar la conformación del 

programa mencionado 
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A su vez desde nuestra gestión apoyaremos la creación de la Clínica de 

Especialidades Médicas dedicada a la Población Adulta Mayor, con el fin de lograr 

estilos de vida saludable y plenos en la población dorada. A la vez en el apoyo en 

Centros Diurnos, por la importancia que los mismos tienen para la familia y por 

ende a la sociedad, en donde el adulto mayor se encontrará acompañado, 

involucrado en actividades, desterrando así el concepto que la edad dorada es para 

descansar, cuando en realidad es para vivirla y disfrutar después de todo lo que 

han aportado a nuestra sociedad.  

Personas con discapacidad  
La discapacidad no es motivo para excluir a un ser humano de una sociedad activa. 

Una de nuestras aspiraciones como administración será en hacer un cantón más 

inclusivo para las personas con discapacidad, ante el ámbito de movilidad, como el 

de involucrarlas en actividades culturales y deportivas con el apoyo municipal y el 

acercamiento a asociaciones que cumplen este fin tan loable en el municipio de 

Sopo.  

Por otro lado, la búsqueda de educar para la paz, en el cual se buscará erradicar 

la violencia que personas con discapacidad puedan estar sufriendo, para ello 

realizaremos campañas de no a la violencia, empezando con la administración 

municipal en donde se buscará desarrollar obras de infraestructura propias para 

satisfacer las necesidades de los Soposeños. Así como mejorar el servicio brindado 

por los funcionarios municipales.  

Cultura   
La Idiosincrasia del Soposeño descansa en sus tradiciones que no son más que la 

demostración cultural de un pueblo que creció alrededor de leyendas, cuentos, 

música y una cocina de leña en donde se cocinaban los sueños de las familias 

soposeñas, porque ese espíritu de orgullo soposeño de amor a su pueblo es el que 
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hace a sus pobladores trabajar por el desarrollo. No debemos dejar que se extinga 

en las nuevas generaciones el amor por nuestro municipio y su cultura, por eso 

desde nuestra alcaldía proponemos luchar por fomentar la cultura y el deporte en 

todos sus ámbitos.  

El Comité de la ONU sobre los Derechos Económicos, Sociales y Culturales define 

cultura de la siguiente manera:  

Cultura […] incluye, entre otras cosas, formas de vida, idioma, literatura oral y 

escrita, la música y el canto, comunicación no verbal, la religión o creencias, ritos y 

ceremonias, deportes y juegos, métodos de producción o tecnología, medios 

naturales y artificiales, la comida, el vestido, la vivienda, las artes, las costumbres 

y las tradiciones a través de la cual los individuos, grupos de individuos y 

comunidades expresan su humanidad y el sentido que dan a su existencia, y 

construyen su visión del mundo representando su encuentro con las fuerzas 

externas que afectan a sus vidas  

Por lo que podríamos afirmar que la cultura es transcendental en la proyección de 

la imagen turística del municipio de Sopo a nivel nacional e internacional, basado 

en el caudal creativo en áreas como la música, la pintura y las artesanías que nacen 

en nuestro Sopo promocionando un desarrollo humano integral y firme para 

revalorizar la cultura local.  

Es importante conceptualizar la cultura como una cadena de valor público que 

produce resultados, para ello se debe fomentar desde la administración municipal 

la planificación adecuada para impulsar las iniciativas culturales de cada uno de los 

sectores y/o veredas. Así como crear los espacios necesarios para exponer 

cantonalmente las obras de nuestros artistas, y por supuesto buscar las 

oportunidades de que trasciendan más haya de nuestra jurisdicción.  

La música es movilidad social, es disciplina, son metas, son sueños, que necesitan 

más que buenas intenciones, necesitan un gobierno local, que le dé el lugar de 
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honor que merece. No esta demás decir que impulsaremos y seguiremos 

ampliando las escuelas de música presentes en el municipio Y lo ampliaremos a 

las veredas  

 

Así mismo crear las condiciones para los pintores y artesanos de nuestro municipio 

que tantas obras de arte nos dan, pero que son pocos los espacios para exponerlas 

y mostrarnos el don dado por Dios a cada artista Soposeño. Ampliaremos los 

espacios de visitas de los posibles turistas para las obras sean visitadas en un 

espacio adecuado para captar el interés principalmente de los turistas en obras, 

poesía, cuentos de escritores soposeños elogiados en nuestro pueblo, nos  

Ocuparemos en fomentar la apreciación de estas dos demostraciones artísticas, 

aprender a darle el valor cultural tan grande que tienen, y con ello inspirar a futuros 

artistas a explorar sus habilidades y mantener estos elementos culturales siempre 

vivos en nuestro municipio.  

DEPORTE 
Por su parte el deporte es un elemento universal en todas las culturas y, por lo 

tanto, no podemos desligarlo de la misma. El deporte es muy popular sobre todo 

entre los jóvenes, las estadísticas muestran que el 61% de ellos entre 15 y 24 años 

participan regularmente (al menos una vez a la semana) en las actividades 

deportivas, pero además vemos como cada vez más soposeños de diferentes 

grupos etarios se suman a practicar algún deporte, movidos por una mejor calidad 

de vida, y un mejor aspecto físico. Otra razón por la que se incluye el deporte es 

que este proporciona oportunidades de interacción social a través de las cuales 

pueden desarrollar los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para su 

plena participación en la sociedad.  

Tradicionalmente nos hemos quedado con el futbol como deporte estrella, el cual 

nos ha dado muchos espacios de esparcimiento, pero que debemos diversificar, y 
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apostar por otras disciplinas que poco a poco ganan terreno en el gusto de los más 

jóvenes, tales como el taekwondo, boxeo, natación, ciclismo, atletismo, lucha libre, 

gimnasia rítmica, y otros que no encuentran un incentivo municipal para su 

crecimiento, aun cuando hemos tenido comités de deportes que hacen su mayor 

esfuerzo por abrirles espacios y oportunidades a dichas disciplinas. Así como el 

incentivo en el deporte femenino, ya que muchas veces no se fomenta la 

participación de la mujer en los deportes.  

Debemos de tener conciencia que el deporte es un arma para luchar contra la 

delincuencia que nos roba a nuestros jóvenes, un arma que permite luchar por 

mantener nuestra salud física y mental a lo largo de nuestra vida, y un motivo para 

fomentar la unión familiar, pero paradójicamente para muchas familias se vuelve 

difícil mantener a un pequeño o pequeña involucrado en un deporte, a los que 

pueden permanecer y son perseverantes no les damos como sociedad el 

reconocimiento que merecen cuando participan en justas como los juegos 

nacionales, como gobierno local muchas veces no apoyamos como debiéramos, y 

dejamos a estos jóvenes, entrenadores y familias sufrir hasta el final, para saber si 

cuentan con lo necesario para asistir. Estas situaciones deben de cambiar, y estos 

héroes muchos anónimos, que dan esperanza a nuestro cantón, debemos empezar 

a apoyarlos desde pequeños, debemos ver que su dedicación y esfuerzo es valioso 

para nosotros como cantón, que garantizan mejores adultos para el mañana, y que 

son una inversión y no un gasto para nuestro municipio.  

Por ello, gestionaremos alianzas con organismos internacionales que nos permitan 

además de promocionar deportistas, reorientar las capacitaciones a los profesores 

de las distintas disciplinas, con el objetivo de tener mejores profesores e 

instalaciones deportivas modernas en el municipio. Con esta nueva visión y 

objetivos buscaremos reorientar el deporte del municipio y solventar como gobierno 

local la falta de gestión que pueda mejorar las condiciones y las oportunidades para 
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nuestros deportistas, así como dar mayor continuidad a la preparación de nuestros 

entrenadores.  

Por otro lado, es necesario incentivar el deporte en personas adultas, con el fin de 

buscar más años de buena salud cuando se llegue a ser adulto mayor. Para ello es 

necesario la recuperación de espacios públicos, áreas deportivas, gimnasios al aire 

libre, que permitan a dichas poblaciones realizar de forma segura una actividad 

deportiva, sin someter el presupuesto familiar a incurrir a un mayor gasto.  

Como complemento a nuestra propuesta, nos comprometemos desde la alcaldía a 

trabajar en:   

• Propiciar espacios de encuentros socioculturales y deportivos para adultos 

mayores, jóvenes y niños y población con discapacidad.   

• Desarrollar un plan de trabajo en conjunto con el comité de deportes para la 

implementación diferentes disciplinas deportivas que propicie la 

participación activa de niños, niñas, jóvenes y adultos del cantón.   

• Integrar a la persona joven mediante campañas promocionales en 

actividades de proyección cultural, deportiva, recreativa y artísticas.    

• Propiciar mediante campañas de promoción alimentaria el consumo de 

productos propios de nuestra región.   

• Crear zonas de tolerancia de ventas de productos tradicionales y culturales a 

fin de promover y desarrollar éstas economías informarles transformándolas 

a formales, pero de una forma diferenciada, ya que comprendemos que son 

parte del ingreso familiar.  

  

Oficina de Bienestar Animal  
  

Hay metas que solo se logran en la unión de todos los actores sociales, y una de 

ellas es la búsqueda del bienestar animal, en donde no solo basta con la creación 
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de una oficina de Bienestar Animal, sino que necesitamos de la ciudadanía en 

General, Empresa Privada, ONG´s con el fin de buscar una mejor calidad de vida 

de los animales, en especial perro y gatos callejeros, que depende de nuestra 

buena voluntad para tener una vida digna.   

Es importante tejer una red en conjunto con muchas personas de buen corazón que 

por medio de asociaciones o inclusive de forma individual buscan constantemente 

el bienestar animal, pero sus esfuerzos se ven reducidos ante la falta de interés 

real de un Gobierno Local que busque maximizar el trabajo que se hace desde el 

ámbito privado, logrando unir los esfuerzos y conseguir mejores resultados.  

En nuestro municipio principalmente en la parte urbana, se hace necesaria crear 

espacios para perros, en los cuales familias con poco espacio puedan tener un 

lugar donde llevar a sus mascotas.  

Por otro lado, es importante dar educación a la población en general y capacitar a 

líderes comunales, con el fin de que lleguen a tener afinidad con el bienestar animal, 

siendo los vigilantes de cualquier situación que atente con ese bienestar.  

Para lograr esa mejora en las condiciones de vida animal, buscaremos crearemos 

un área especial para “cirugías de mascotas” atraves de convenios con Facultades 

de veterinaria de las Universidades más cercanas al municipio donde los 

estudiantes en veterinaria se les certifique una gestión profesional a través de un 

certificado de pasantía que les asegure una experiencia profesional, así como 

carreras afines que puedan brindar horas de trabajo comunal a nuestros animales 

domésticos. De igual manera incentivar las campañas de castración y 

desparasitación animal, tanto por la salud del animalito, como para la salud de las 

personas que conviven con él. Consientes que contamos con muchas familias de 

escasos recursos, es que buscaremos reducir en la medida de lo posible llegar a 

“CERO COSTOS DE ATENCION” con el fin de hacerlo más accesible. De igual 

manera buscar casas cunas para perritos callejeros con el fin de implementar una 



SOPO “GENTE” 
EN MOVIMIENTO 
PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO 2024-2027  
 

 ¡SOPO VERDE Y EN PAZ, ¡porque la solución somos todos!  

 

Página 61 de 68 
 

estrategia de captura, castra y libera, esperando que en el proceso algunos de los 

animales consigan un hogar.   

  

  

 

 

 

 

 

 

 

PLAN DE ACCIONES 

Gestión Municipal. 

Reorganizar el modelo organizacional del Municipio. Exigir que se cumplan 

los mecanismos del control interno al interior de la administración tal que se 

cree una cultura de transparencia institucional.  
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La nueva administración del Municipio de Sopo tienen un gran reto, y es el de 

regresar la confianza en su gobierno local; a traves de los mecanismos que 

contempla la ley orientados a la transparencia y la participación ciudadana. 

 

El mayor desafío es enfrentarse ante una población más exigente e involucrada en 

asuntos públicos, ejerciendo una saludable presión sobre nosotros, su gobierno 

local, en donde nos exigen cada vez más información pública en tiempo real y veraz 

y que permita a los ciudadanos intervenir en la toma de decisiones que afectan a 

sus comunidades.  

Necesitamos crear una cultura de solución de problemas sociales, económicos y 

políticos, que busquen el camino del desarrollo del Municipio.  Pero esto sólo se 

logra buscando los principios de la transparencia, colaboración y participación; 

mediante una participación activa ciudadana y nosotros como futuro gobierno 

estamos dispuestos a escuchar, gestionar y ejecutar; buscando la mejor inversión 

de los recursos públicos en beneficio de sus habitantes  

La estrategia para lograr este ambicioso objetivo es orientar a nuestro municipio 

hacia la doctrina política denominada Gobierno Abierto; la cual consiste en generar 

una nueva relación entre ciudadanos y el gobierno municipal, promoviendo la 

transparencia, la participación y la colaboración como principios de la gestión 

pública.  

Estrategia a seguir  
Internet y las nuevas tecnologías marcan nuevos desafíos a la hora de gestionar y 

escuchar las demandas ciudadanas. Mediante la apertura de datos públicos, el 

gobierno municipal buscará involucrar a los vecinos en el control, la colaboración y 

la resolución de problemas comunes en el ámbito local.  

Para lograr una mayor transparencia, participación y colaboración de los 

ciudadanos con el gobierno, es necesaria la publicación, en formatos 

preestablecidos, de los datos públicos que releva y sistematiza la información 
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municipal. El Gobierno Abierto pregona la transparencia, es decir, que los datos 

estén disponibles en la Web y que cualquier ciudadano pueda acceder a ellos sin 

ninguna restricción.   

En este punto el municipio de Sopo necesita una intervención urgente debido a que 

su sitio WEB no cuenta con ningún tipo de mantenimiento; por lo que la información 

proporcionada es desactualizada, no confiable, e inútil para la población que la 

consulte. 

El rezago en tecnologías de la información en el que se encuentra el Municipio; lo 

cual es una debilidad que amenaza a la gestión de transparencia del gobierno local, 

ya que no se proporciona por un medio masivo la información del trabajo que se 

gestiona y se ejecuta desde la municipalidad, además de las amenazas propias de 

un mal mantenimiento informático.    

Dentro de las mejoras al sitio WEB de la municipalidad aparte de la actualización 

de la página y la eliminación de amenazas, se debe contar también con ciertas 

pautas que busquen alcanzar nuestro objetivo de empoderamiento de la población 

para el desarrollo del cantón en conjunto con nosotros sus servidores públicos, 

electos con la responsabilidad de administrar adecuadamente los recursos del 

pueblo.  

Básicamente la idea es abrir la “caja negra” de la administración para que todos 

podamos saber quiénes son responsables de la ejecución de proyectos, cómo se 

toman las decisiones, en qué se gastan los recursos y cuál es la situación real del 

municipio. Por último, los programas de datos abiertos se traducen en grandes 

ventajas para el cumplimiento de nuestras funciones como administradores 

públicos, puesto que:   

  

• Ayudará al mejoramiento de la eficacia y eficiencia de sus acciones a través 

de la evaluación ciudadana constante.   
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• Desincentivará la corrupción y las prácticas antiéticas al interior de la 

administración pública.  

• Permitirá realizar mediciones de impacto de los programas y las políticas 

públicas en la comunidad.   

• Apoyará e impulsa la innovación social, al ofrecer información a la 

ciudadanía y empoderarlos para realizar acciones de beneficio público.   

• Incrementará la información pública al permitir la intervención de la 

ciudadanía en la construcción de bases de datos y en la combinación de los 

mismos.   

Ahora, para que dichas ventajas se presenten, es necesario entender claramente 

tres puntos esenciales que definen los programas de datos abiertos (consultado de 

Open Knowledge Foundation, 2012):   

 

• Disponibilidad y Acceso: toda la información debe estar disponible por 

completo, de manera gratuita (o con un mínimo de costo de reproducción) y 

preferiblemente con posibilidad de descargarse por internet.   

• Reutilización y Redistribución: la información debe ser entregada en 

términos que permitan reutilizarla y redistribuirla, incluyendo la combinación 

con otras bases de datos.   

• Participación Universal: cualquier persona debe tener acceso al uso, la 

reutilización y la redistribución de los datos, sin ninguna discriminación hacia 

sectores, personas o grupos.   

 

Gestor de Proyectos:  
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Cada año las administraciones municipales mal gastan los recursos de los 

impuestos en eventos y actividades que no generan valor al bienestar de los 

pobladores, lo cual es inamisible si analizamos la cantidad de problemas reales de 

cada uno de las veredas o sectores que componen nuestro municipio.  

Para lograr esas metas, proponemos crear un ente dentro del municipio que 

contribuya con las juntas de acción comunal de veredas, sectores y ciudadanos 

organizados, a gestar proyectos que busquen el mejoramiento de cada una de las 

comunidades que conforman nuestro municipio; y que optimice el uso del 

presupuesto a partir del 2024.  Es importante tomar en cuenta, que muchas de las 

soluciones no las tenemos nosotros, las tienen las comunidades; a las que hay que 

escuchar, pero además colaborarles, en el camino del desarrollo de un proyecto, 

de un presupuesto, de una solución aterrizada y real.  Por ello es que podemos 

canalizarlo con un profesional que ayude a organizar los proyectos, tal que se han 

aceptados por las instituciones del gobierno que pueden dar los recursos; y que no 

sigamos cayendo en que buenas soluciones de problemas se pierdan por no 

presentarse de la forma adecuada.  De hecho este profesional deberá formar una 

red de alianzas tal que pueda garantizar la búsqueda efectiva de una solución para 

un problema dado, ser capaz de colaborar  con las comunidades y visualizar las 

problemáticas que se le presenten; tener el apoyo de otros empleados municipales, 

conformando un verdadero equipo de trabajo; tener presente a los diferentes 

actores (Concejo Municipal, Alcalde, Ciudadanía, Instituciones involucradas, etc.) 

e informarlos de los avances, cambios o nuevas complicaciones encontradas.  En 

fin, no es un formulador de proyectos, es un colaborador, orientador y gestor 

de proyectos.  

Este tipo de trabajo de acciones públicas, está basado en el desarrollo wiki y en el 

llamado “crowdsourcing”, basándose en la voluntad de resolver problemas y 

elaborar productos de manera colaborativa, utilizando las nuevas tecnologías para 

establecer una interconexión constante entre múltiples actores, con múltiples ideas 
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y múltiples capacidades, que permita alcanzar objetivos sociales de manera más 

eficaz, eficiente y económica; mediante la búsqueda de oportunidades. Dicha 

interacción, será el resultado de la iniciativa del municipio, empresas, 

organizaciones sociales, asociaciones y ciudadanía en general, siendo una forma 

dinámica de cumplir diversos objetivos, sea para buscar soluciones a un problema 

específico mediante convocatoria abierta, para recaudar dinero para iniciativas 

sociales (o crowdfunding), o para coordinar acciones creativas e innovadoras que 

mejoren el nivel de vida de los ciudadanos.   

Todas estas opciones, que parten de la iniciativa colectiva y de las ventajas de la 

tecnología, terminan siendo alternativas de trabajo colaborativo más allá de las 

tradicionales maneras de gobernar, al mismo tiempo que generan incentivos para 

la intervención de otros sectores en la solución de problemas y la creación de 

oportunidades al interior de la administración pública.  

Más que un programa o política pública, el Gobierno Abierto implica valores, los 

cuales sostienen que una mejora en la calidad de nuestros gobiernos se logra con 

una mayor apertura y participación de la ciudadanía.   

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN  

La corrupción ha sido identificada como una cuestión transversal y corrosiva que 

destruye la confianza del usuario en los gobiernos, las empresas y las instituciones 

de la sociedad civil. Junto con las leyes nacionales Ley 2195 de 2022, Decreto 1081 

de 2015 y Decreto 124 de 2016.) "Por la cual se dictan normas orientadas a 

fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de 

corrupción y la efectividad del control de la gestión pública, además de promover 

Ley 850 de 2003 “Por medio de la cual se reglamentan las veedurías ciudadanas”. 

La veeduría ciudadana es uno de los mecanismos democráticos de participación 

más relevantes en la lucha contra la corrupción, pues permite que organizaciones 
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comunitarias puedan ejercer vigilancia sobre la gestión pública, respecto de las 

autoridades y entidades del país [2] y sobre los recursos públicos que estos 

ejecuten. 

Las veedurías, en la lucha contra la corrupción, pueden hacer recomendaciones 

escritas y oportunas ante las entidades que ejecutan el programa, proyecto o 

contrato y ante los organismos de control del Estado, En esta ley se especifican las 

funciones, medios y recursos de acción de las veedurías; sus derechos y deberes; 

los requisitos, impedimentos y prohibiciones; y su forma de constitución. 

 

Oficina de Comunicación  

 La comunicación institucional se debe realizar de modo organizado por la 

administración y va dirigida a los funcionarios, administrados y cualquier involucrado 

en el quehacer municipal, con el fin de tener conocimiento del que hacer 

administrativo y operativo del municipio, creando un mayor grado de confianza. Su 

objetivo es establecer relaciones de calidad entre la institución y las personas a los 

que se dirige, para darse a conocer socialmente y proyectar una imagen pública 

adecuada a sus fines y actividades.  

 

Es por ello que mediante la reestructuración de la oficina de comunicaciones se 

diseñará e implementará un Plan Estratégico de Atención a la Crisis, con el cual 

reducir las especulaciones y las declaraciones contradictorias, aumentar la 

transparencia comunicativa, evitar o contrarrestar las Fake News. Así como un 

constante puente de comunicación entre los diferentes actores.  

  

El municipio es de todos, es el encargado de que se desarrolle o se estanque, y el 

encargado de una mejor calidad de vida, por lo tanto, debemos involúcranos con 

el fin de ser parte de la solución de los problemas del municipio de Sopo y alejarnos 

del desinterés que promueve las malas prácticas, ¡porque la Solución somos 

Todos…!   
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